Prefeitura Municipal de Franciscépolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 99805 3769 - ESTADO DE MINAS GERAIS
E-mail: preffranciscopolis@yahoo.com.br

PROCESSO LICITATORIO N° 065/2025
INEXIGIBILIDADE PARA CREDENCIAMENTO N.° 017/2025

EDITAL DE CREDENCIAMENTO
PREAMBULO
Torna-se publico que o MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS/MG, por meio da Secretaria Municipal de Satde,
sediado(a) na Av. Presidente Kennedy, 67, Centro, FranciscépolissMG, CEP 39.695-000, obedecera as
disposi¢des do artigo 74, “caput’, da Lei Federal n°. 14.133 de 2021 e seus alteragdes, Lei Complementar n°.
123/2006 e suas alteragdes, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital.

Integram este edital, independentemente de transcrigdo, os seguintes anexos:
Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il — Modelo de Apresentagao da Proposta de Adesao

Anexo Il = Minuta do Contrato de prestagéo de servigos

Anexo IV — Modelo de Declaragdes Unificadas

Anexo V — Modelo de Declaragdes de ME/EPP

Anexo VI - Minuta do Termo de Credenciamento

Anexo VII - Declaragao de idoneidade

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O objeto do presente edital & o credenciamento para contratagdo de pessoa juridica especializada e
devidamente registrada para prestacdo de servicos médicos no Centro de Salide Santa Cruz,
determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, conforme condi¢des previstas neste
edital e seus anexos.

1.2. Para credenciamento, o licitante devera considerar a especificagdo do item, inclusive quanto a unidade
de medida e valor, contidos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA: DA PARTICIPAGAO DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento as empresas interessadas:

a) Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto do credenciamento, conforme o disposto nos
respectivos atos constitutivos; e

b) Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condi¢des deste edital e seus
anexos.

2.2. Nao poderao participar:

a) aquele que n&o atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,

quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

¢) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,

controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
d) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagéo
em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagéo
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ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

g) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submiss&o de trabalhadores a
condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo
trabalhista;

h) agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

i) Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

j) Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do
6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagéo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2.1. O impedimento de que trata a letra “d” sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.2.2. A critério da Administragéo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a que se
referem as letras “b” e “c” poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de
execucao da licitagdo ou de gestao do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do
6rgéo ou entidade.

2.2.3. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.2.4. O disposto nas letras “b” e “c” ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.2.5. Em licitagbes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperagédo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

2.2.6. A vedacao de que trata a letra “h” estende-se a terceiro que auxilie a condugé@o da contratagéo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1 - Os interessados poderdo se inscrever para o credenciamento a partir do dia 09/05/2025, no Setor de
Licitagoes, situado na Av. Presidente Kennedy, n° 67, Centro, Franciscopolis/MG, CEP 39.695-000, no
horario de 07:30 as 11:30 e das 13:30 as 16:30.

3.2. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, de modo a permitir o cadastramento
de novos interessados.

3.3- A medida que os interessados apresentem sua documentagao, e por conseguinte sua proposta de adesao
ao credenciamento, o Agente de Contratagao e a sua equipe de apoio se reunirdo imediatamente, para analise
dos documentos e ap6s decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo
indeferimento da solicitagdo de credenciamento. Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de
Credenciamento entre 0 CREDENCIADO e o ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste
procedimento, como instrumento de autorizagdo e homologagéo pela Autoridade Superior, conforme Artigo
72, VIIl, da Lei 14.133/2021.
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3.4- O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

3.5- Caso sejam CREDENCIADOS SIMULTANEAMENTE mais de um interessado para cada item, a
quantidade de servigos sera dividida/rateada entre os CREDENCIADOS em partes iguais.

3.6- Porquanto a inviabilidade de competi¢do configura-se pelo fato de a Administragéo dispor-se a contratar
todos os que tiverem interesse e que satisfagam as condi¢des por ela estabelecidas, nos casos de
contratag6es paralelas e nao excludentes, isto e, quando a solu¢do da necessidade publica demanda a
contratagdo concomitante ou sucessiva de todos os particulares que preencherem o0s requisitos previamente
fixados, havendo numero maior de CREDENCIADOS em relagdo a quantidade de servicos a serem
solicitados, a selecdo sera feita pela ordem cronolégica de credenciamento, entre todos os
CREDENCIADOS.

3.7- Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratacdo dos
CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem cronolégica de credenciamento’, em razéo da
inviabilidade de competigéo, a fim de que se proceda a contratagéo através da assinatura de contrato, nos
termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

3.7.1- Caso nao haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestacdo dos servigos devidamente
solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o préximo
colocado da referida lista, passando o CREDENCIADO anterior para a posi¢do final da lista de
CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo superior a
05 (cinco) dias Uteis da data em que ser&o realizados ou terao inicio 0s servigos.

3.7.2- Caso a solicitagdo ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de CREDENCIADOS seja
feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO néo tenha disponibilidade para
a prestagao dos servigos solicitados, este dara a vez ao proximo da lista de CREDENCIADOS, conforme
ordem de classificagdo, mas mantera sua colocacdo na lista de CREDENCIADOS e sera o proximo a ser
selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na lista de CREDENCIADOS com o segundo
posicionado ou com os demais, sucessivamente.

3.8- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato poderéa ser alterado, visando adequar o servigo
as condicoes de execucgdo previstas pelo Municipio.

3.9 - Sera considerado credenciado, o licitante que apresentar os documentos relacionados na clausula quarta
deste instrumento.

3.10 - Os servigos, objeto do presente CREDENCIAMENTO, serdo prestados pelas CREDENCIADAS, nos
locais indicados no Termo de Referéncia.

3.11 - Toda a documentac&o de habilitagcdo devera ser apresentada, preferencialmente, na ordem sequencial
da relagao constante na clausula quarta, item 4 4.

3.12 - As informagdes prestadas, assim como a documentagédo entregue, séo de inteira responsabilidade da
empresa interessada.

3.13 - Na ocorréncia de novos credenciados no curso da vigéncia do presente Edital, o licitante credenciado
comegara a prestar os servigos somente apo6s a assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA: DA DOCUMENTAGAO REFERENTE A HABILITAGAO

4.1 - Os interessados em participar do processo de credenciamento objeto deste Edital, deverdo entregar os
documentos exigidos, no Setor de Licitagdes, situado na Av. Presidente Kennedy, n° 67, Centro,
Franciscopolis/MG, CEP 39.695-000, no horario de 07:30 as 16:00, em envelope fechado, em cuja parte
externa constarao ou ainda através do email licitacaofranciscopolis@gmail.com

Ao Municipio de Franciscépolis/MG

Processo Licitatorio n°. 065/2025

Inexigibilidade/Credenciamento n°. 017/2025

Nome da empresa licitante:

CNPJ:

Email:
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Telefone:
Endereco:

4.1.1. Serdo utilizados para comunicagao entre a administracdo e a empresa credenciada, os nimeros
telefonicos e e-mails apresentados nos envelopes de documentacao e nos documentos, sendo obrigagdo da
contratada/credenciada informar qualquer mudanca, sob risco de assumir qualquer falha na comunicagéo.
4.2 - Os documentos poderao ser apresentados por qualquer processo de copia, acompanhados pelo
documento original para autenticagdo pelo proprio servidor publico municipal, ou em cépias
autenticadas pelo Cartorio Notas.

4 4. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

4.4.1. Habilitagao juridica

a) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficard& condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢éo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971;

4.4.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;


mailto:preffranciscopolis@yahoo.com.br

Prefeitura Municipal de Franciscépolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 99805 3769 - ESTADO DE MINAS GERAIS
E-mail: preffranciscopolis@yahoo.com.br

e) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e/ou Municipal relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacao de declaragao da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢éo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

4.4.3. Qualificagao Econémico-Financeira
a) Certid@o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

4.4.4. Qualificagdo Técnica
a) Copia reprografica autenticada do comprovante de inscricdo do respectivo Conselho da categoria
profissional (CRM) do médico que realizara as consultas, bem como apresentar documento que comprove
seu vinculo com a empresa;

4.4.5. Documentos Complementares

a) Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condigdes contidas neste Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no referido documento, para todos os
efeitos legais, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis; (conforme modelo anexo IV);

b) Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos Inciso 1V, do
Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo IV);

c) Declaragéo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas, nos termos do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021; (conforme modelo anexo 1V);

d) Declaragéo da prdpria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario servidor do
Orgao/Entidade contratante em qualquer fungdo, nos termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021;
(conforme modelo anexo 1V);

e) Declaragéo de que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar
com o Orgéo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

f) Declaragéo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n°® 14.133/2021, que n&o possui em seu
quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos
do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicdo Federal; (conforme modelo anexo IV)

g) Declaragéo de que nédo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos Incisos Ill e IV do Artigo1° e no Inciso IlI, do Artigo 5°, da Constituigéo
Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021. (conforme modelo anexo IV);

h) Certiddo de comprovagao de Idoneidade, que deverdo ser apresentados juntamente no envelope:

i) Declaragdo que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 1°ao 3°do art. 4°, da Lein.° 14.133, de 2021, no caso de fornecedor enquadrado como microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, conforme anexo V;


mailto:preffranciscopolis@yahoo.com.br

Prefeitura Municipal de Franciscépolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 99805 3769 - ESTADO DE MINAS GERAIS
E-mail: preffranciscopolis@yahoo.com.br

j) Declaracdo da empresa de que esta nao foi declarada inidénea para contratar com o poder publico, nos
termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo (ANEXO VII).

4.4.6. A proposta de adesao, conforme modelo do Anexo Il, devera ser apresentada com juntamente
da documentagdo de habilitacio (dentro do envelope), ou ainda através do email
licitacaofranciscopolis@gmail.com

4.4.8. Na hipdtese de néo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administracdo aceitara
como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias da data de apresentagéo da solicitagdo do credenciamento.
4.4.9. Apbs examinados e julgados os documentos apresentados, para efeito de habilitagdo das empresas
proponentes, mediante confronto com as condi¢des deste Edital, ndo serdo aceitas aqueles que néo
atenderem as exigéncias estabelecidas neste instrumento.

4.4.10- A verificagdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de dérgéos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

4.4.11- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no Edital, o interessado tera seu pedido
de credenciamento julgado “DEFERIDO” pelo Agente de Contratagdo e equipe de apoio e submetido a
autoridade competente para fins de homologagéo e da autorizag¢édo, de que trata Inciso VIII, do Artigo 72, da
Lei 14.133/2021;

4.4.12- A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagdo em desconformidade com o
presente edital implicara na inabilitacdo da proponente.

44.13- O proponente inabilitado podera apresentar nova documentagdo, tendo em vista que o
credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia.

4.4.14- As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificacdo de sua validade e autenticidade pela
Comissao de Credenciamento ou pelo Agente de Contratacao.

4.4.15- Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os CREDENCIADOS mantenham
regularizadas todas as condigdes de habilitagao e que informem toda e qualquer alteragdo na documentagao
referente a sua habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificacdo econdémico-financeira e regularidade
fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento, conforme o caso.

4.4.16- A Comissdo de Credenciamento ou 0 Agente de Contratagao reserva-se o direito de solicitar o original
de qualquer documento, sempre que tiver davida e julgar necessario.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES:

5.1 -DO CONTRATADO

5.1.1 Cumprir fielmente as exigéncias do contrato, de modo que o objeto seja executado de acordo com as
especificacdes descritas no Termo de Referéncia.

5.1.2 Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais
ou pessoais causados pelo CONTRATADO, seus empregados ou prepostos a0 CONTRATANTE ou ainda a
terceiros em decorréncia da execugao do servigo;

5.1.3 Responder perante aos érgaos competentes com as despesas relativas a execugao do servico, incluidos
ai: transporte, encargos sociais, trabalhistas e fiscais;

5.1.4 A CONTRATADA devera manter, enquanto vigorar o contrato € em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Termo de Referéncia.

5.2- DO CONTRATANTE

5.2.1 Efetuar o pagamento &8 CREDENCIADA de acordo com o estabelecido neste contrato;

9.2.2 Fiscalizar a execucdo e a qualidade dos servigos prestados aos pacientes do municipio;

5.2.3 Fornecer a CREDENCIADA todos os dados, informagdes e materiais que se fagam necessarias ao bom
desempenho dos servigos ora contratados;

5.2.4 Nenhuma outra remuneracao sera devida ao Contratado, a qualquer titulo ou natureza, decorrentes de
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao cumprimento das obrigac6es estabelecidas no
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presente instrumento, pois, fica convencionado que nao ha relagdo de emprego entre o Contratante e o
Contratado, estando este Contrato disciplinado pelos artigos 593 e seguintes do Codigo Civil.

CLAUSULA SEXTA - DA SESSAO PUBLICA, DO JULGAMENTO, DA DISTRIBUIGAODAS
DEMANDAS/ESCALA

6.1. A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA DOCUMENTAGCAO
DE HABILITACAO E CLASSIFICACAQ se dara na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal, imediatamente
apos a apresentagéo da documentagao do interessado, o julgamento com a relacdo dos credenciados sera
divulgado no endereco eletronico: http://www.franciscopolis.mg.gov.br.

6.2- Concluido o credenciamento e ao surgir a necessidade de contratagdo, os credenciados serdo
convidados a participar da sesséo publica de sorteio de demandas, salvo se ocorrer a convocagao geral de
todos os credenciados para a realizagdo dos servicos.

6.3 — A distribuicao das demandas sera realizada mediante ordem cronoldgica de credenciamento.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE EXECUGAO E DA CONTRATAGAO

7.1 - Apos a assinatura do contrato o CREDENCIADO devera executar os servigos conforme estipulado pela
Secretaria Requisitante.

7.2- Concluido e homologado o Credenciamento, os CREDENCIADOS ser&o convocados para celebrar o
Contrato de Prestacao de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

7.3 - O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestagao de Servigos
no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da comunicagéo para tal, através de correio
eletronico, ou notificagdo pessoal.

7.4 - A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa injustificada e
podera ensejar a convocagao dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagao que disciplina a mateéria.

7.5 - A forma de execugéo € indireta, sob o regime de empreitada por prego unitario.

7.6 - A contratada devera permitir a realizagdo de fiscalizacdo da execucdo dos servigos, por servidor
designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas.

7.7 - O Municipio de Franciscopoliss/MG nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da contratada para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros;

7.8 - O prazo para iniciar os servigos sera imediatamente, contados a partir da expedigéo e envio Ordem de
Servigo para cada demanda.

7.9 - Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogacao deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacéo e decisao da Secretaria Requisitante.
7.10 - LOCAL: A prestagdo dos servicos objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para a
operacionalizagdo da prestagdo dos servigos especificados serdo realizados no seguinte endereco: Centro
de Saude Santa Cruz do municipio de Franciscopolis/MG (area urbana), sendo de responsabilidade do
profissional o deslocamento até a unidade designada.

7.11 - SUBCONTRATACAO: N&o serd admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto deste
credenciamento.

CLAUSULA OITAVA: DO VALOR ESTIMADO E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 - O valor estimado para cobrir as despesas referentes a este credenciamento durante o seu periodo de
vigéncia sera de R$520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) por um periodo de 08 (oito) meses.

8.1.1 - O valor estimado se encontra dentro do limite previsto para gastos com o referido credenciamento e
constara no orgamento para o exercicio de 2025 e do ano subsequente.

8.2 - O pagamento sera efetuado mensalmente, proporcional ao servico prestado, apos apresentagéo de
relatério com numero de procedimentos efetivamente realizados, assinado pelo 6rgdo competente, dados
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bancarios e nota fiscal, liquidagdo das despesas e apresentagdo dos comprovantes de regularidades perante
0 INSS, CNDT e FGTS, devendo essas regularidades ser confirmadas por via eletrdnica pela contratante.
8.3 - A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5° dia
util de cada més para afericao e autorizagdo do pagamento, confirmando a efetiva prestagao dos servigos.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA E ADITAMENTOS

9.1- EDITAL DE CREDENCIAMENTO: O Credenciamento terd vigéncia inicial de 08 (oito) meses,
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracdo

Municipal, nos termos da legislagéo atinente a matéria.

9.2 - TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terd a vigéncia minima de 08 meses e
a vigéncia maxima limitada a do Edital de Credenciamento e suas prorrogacgdes.

9.3 - DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagdes poderao ser realizadas enquanto
vigente o Termo de Credenciamento.

9.4 - EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apos a assinatura do contrato ou emissao da
Ordem de Servigos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para cada demanda.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

10.1 - As despesas decorrentes da execucao do presente credenciamento correr@o por conta das seguintes
dotacdes do orgamento vigente e demais dotagbes do orgamento subsequente:

02 - Prefeitura Municipal

02.006 - Secretaria Municipal de Saude

02.006.002 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0210.2066 Manutenc¢ao Unidades Médicas e Postos Saude

33903900 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Ficha 492

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

11.1 - A gestao da contratacdo cabera a Secretaria Municipal de Satde, e a fiscalizagao da correta execugao
do objeto do presente credenciamento sera exercida a qualquer momento, no que couber, pelo Municipio,
através de servidor designado para o ato.

11.2- As exigéncias e a atuagéo da fiscalizagao pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade, Unica,
integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugéo do objeto do contrato.

11.3- A fiscalizagdo de que trata este item competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugéo
do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n° 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

11.4 - DA MANUTENGAO DO CREDENCIAMENTO

11.4.1 - Durante a vigéncia do credenciamento € obrigatorio que os credenciados mantenham regularizadas
todas as condi¢bes de habilitagdo e que informem toda e qualquer alteragdo na documentacao referente a
sua habilitagao, qualificagao técnica e regularidade fiscal relacionada as condig¢des de credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DESCREDENCIAMENTO/RESCISAO

12.1 - Sera motivo de descredenciamento, e consequente rescisdo do contrato:

| - Pelo MUNICIPIO, quando:

a) o licitante credenciado incorrer reiteradamente nas infragdes de que trata esta Clausula;

b) ficar evidenciada incapacidade de a empresa cumprir as obrigagdes assumidas,

devidamente caracterizada em relatério da Chefe da Secretaria Municipal Requisitante;

c) O contratado rejeitar realizar atendimento no dia determinado pela Chefe da Secretaria Municipal
Requisitante, sem apresentar as razdes objetivas que justifiquem a conduta adotada;
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d) O Municipio podera a qualquer momento, solicitar o descredenciamento de qualquer prestador de servigos,
independente de interposic&o judicial ou extrajudicial, quando:

- Recusar-se a prestar os servigos preestabelecidos na ordem de convocagéo;

- Transferir, no todo ou em parte, as obrigagdes decorrentes deste credenciamento;

- Nao manter as condig¢des de habilitagao, conforme previsto neste edital;

e) por razbes de interesse publico, mediante despacho motivado, devidamente justificado.

Paragrafo Unico - Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados da notificagdo de descredenciamento.

Il - Pelo CREDENCIADO, quando:

a) O credenciado poder4 solicitar a rescisdo do Credenciamento mediante AVISO PREVIO, por escrito, com
prazo de 15 (quinze) dias de antecedéncia encaminhado a Chefe da Secretaria Municipal Requisitante para
anuéncia, e com a concluséo total de todos os trabalhos iniciados. A Secretaria Municipal Requisitante
encaminharé a solicitag&o juntamente com o oficio autorizando o descredenciamento e consequentemente a
rescisao contratual ao setor de Contratos.

12.2 O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplica¢do, garantido o contraditorio e a ampla
defesa a credenciada, das sangdes de acordo com a Lei 14.133/2021.

12.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagdo de cumprir os
eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Franciscopolis/MG e das responsabilidades a
eles vinculados, sendo cabivel a aplica¢do das sang¢des administrativas

previstas neste Edital em caso de irregularidade na execucao dos respectivos servigos (total ou parcial).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES

13.1 - O ndo-cumprimento das disposi¢cdes mencionadas neste Edital podera acarretar o descredenciamento
do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis, especialmente o disposto nos Artigo 155
a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

13.1.1 - Os crimes contra a Administragao Publica aos quais estao sujeitas as requerentes, processar-se-do
pela Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo) e pelo Codigo Penal, para fins de responsabilizagdo das pessoas
juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

13.2- Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagéo, na execugéo do credenciamento
ou contrato, o fato sera comunicado a autoridade policial competente para apuragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

14.1 - Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para inicio do credenciamento, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este edital de credenciamento.

14.1.1 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos devem ser por escrito e protocolados no Setor de
Licitacdo ou enviado via email para licitacaofranciscopolis@gmail.com

14.1.1.1 — No caso de envio via email cabera ao interessadollicitante certificar do efetivo recebimento do
pedido de esclarecimento/impugnacao pelo Setor de Licitacao, ficando sujeito ao indeferimento e ndo analise
do pedido, caso a documentagéo enviada nédo seja recebida dentro do prazo méximo fixado pelo edital.
14.1.2 - A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletronico do
Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitagdo de esclarecimento/impugnacao, limitado
ao ultimo dia util anterior a data fixada para o inicio do prazo para a apresentagao de documentos.

14.1.3 - Acolhida a petigéo contra o ato convocatdrio, sera retificado o edital e designada nova data para
inicio do credenciamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECURSO:
15.1- Da decisdo da Comissao de Credenciamento ou do Agente de Contratagao cabera recurso. O recurso
contra decisdo da Comissao de Credenciamento ou do Agente de Contratagdo néo tera efeito suspensivo.
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15.2- Os interessados poderao interpor recursos contra as decisées da comissdo de credenciamento, que
deverao ser encaminhados ao e-mail licitacaofranciscopolis@gmail.com ou escrito e protocolado na Sede da
Prefeitura Municipal nos horérios de funcionamento.

15.3- O prazo para interposigao de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da documentagéo é
de 03 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a lavratura da ata. Caso todos os
representantes das empresas participantes estejam na sessdo e declinem dos prazos recursais,
expressamente em ata, a Comissdo de Credenciamento remetera o processo para avaliagéo juridica final.
15.4- A Comissdo de Credenciamento, ap6s receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrugao dos processos pertinentes, apos notificara os interessados sobre a interposigao para
que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

15.5- Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazdes, a Comissao de Credenciamento decidira a
respeito, podendo:

a) Negar admissibilidade ao recurso, justificando;

b) Motivadamente, reconsiderar a decis&o;

¢) Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados 15.6- O ordenador de despesas, apos
receber o recurso e a informagdo da Comissdo de Credenciamento, se posicionara nos autos e podera
remeter 0 processo para analise juridica.

15.7- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de despesas
remetera o processo licitatério a Comissao de Credenciamento ou Agente de Contratagao para determinar a
contratagao.

15.8- A decisdo final sobre os recursos sera divulgada na pagina da Prefeitura Municipal
(https://franciscopolis.mg.gov.br) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou comunicagao

alternativa certificada no processo.

15.9- Nao havendo recurso, a Comisséo de credenciamento credenciara a(s) empresa(s) que apresentou toda
a documentacgéo solicitada no ato convocatorio.

15.10- O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONDIGOES PACTUAIS

16.1- Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigagdes ora assumidas
pela contratada, ndo importara, em hipotese alguma, em altera¢do contratual, novagéo, transagéo ou perdao,
permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des do ajuste e podendo o Municipio exigir o seu cumprimento
a qualquer tempo.

16.2- A contratacdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia
ou de responsabilidade entre o Municipio e 0s agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas
designadas pela Contratada para a execugéo do objeto contratual, sendo a Contratada a Unica responsavel
por todas as obrigagdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater
securitario ou qualquer outra.

16.3- A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao Municipio, seu
patrimbnio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipdtese de
ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

16.4- Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela
Contratada durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade do Municipio, ndo
podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e
expressa autorizagao do Municipio, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos termos
da legislagao.
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16.5- A contratacdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestagao de Servigos, nos termos
do Artigo 95, da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Malacacheta/MG para dirimir quaisquer duvidas ou pendéncias
oriundas do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS

18.1 - O Edital completo pode ser adquirido pelo site www.franciscopolis.mg.gov.br, contendo todas as
normas, orientagdes, procedimentos, relagdo de documentos a serem apresentados.

18.2- A presente licitagdo podera ser revogada por razdes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada, em todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado.

18.3 - Informagbes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente licitagdo
devera ser encaminhada por escrito e serdo prestadas pelo Agente de Contratacdo, no horéario de 08:00 as
16:00, de segunda a sexta-feira, pelo email licitacaofranciscopolis@gmail.com

Franciscopolis, 25 de setembro de 2025.

WANDERCI SCHIAVO TOLEDO
Chefe de gabinete
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Credenciamento para contratagdo de pessoa juridica especializada e devidamente registrada para
prestacao de servigos médicos no Centro de Saude Santa Cruz, determinado pela Secretaria Municipal
de Saude deste Municipio, nas condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

Inicialmente a necessidade da contratagéo se justifica, pela resciséo contratual com a empresa SOARES &
MEIRA SAUDE LTDA.

A presente contratacdo tem por objeto a prestacéo de servgos médicos para atendimento no Centro de Saude
Santa Cruz, visando assegurar a continuidade e qualidade dos servigos de atengédo basica, urgéncia e
emergéncia a populagdo, conforme as diretrizes do Sitema Unico de Satde (SUS).

A prestacéo de servigos médicos abrangera a realizagao de consultas, atendimentos de urgéncia, realizagéo
de procedimentos médicos, avaliagdes e encaminhamentos conforme a necesidade clinica dos pacientes.

O obejtivo desta contratagdo € garantir a disponibilidade continua de profissional médico capacitado para
atender a populagdo de Franciscopolis no Centro de Saude Santa Cruz, conforme as diretrizes do Sitema
Unico de Saude (SUS) e com a legislacapo vigente, assegurando a prestacdo de servicos de qualidade e a
melhoria na saude publica local.

A contratagdo via credenciamento oferece flexibilidade na gestdo dos recursos humanos, proporcionando
maior agilidade na reposi¢do de médicos em caso de auséncias ou aumento da demanda.

Essa abordagem permite que a Secretaria Municipal de Saude atenda de maneira eficaz a variagbes da
demanda de servigos e assegure a continuidade da assisténcia a saude da populaga, sem comprometer a
qualidade do atendimento prestado.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A contratagao de prestadores de servicos médicos para o Centro de Salude Santa Cruz, do Municipio de
Franciscopolis/MG, por meio de credenciamento, devera atender aos seguintes requisitos, com o objetivo de
garantir a qualificagdo dos profissionais € a eficacia no atendimento a populagéo, conforme estabelecido pela
Lei n® 14.133/2021 e demais regulamentagdes aplicaveis

1. Requisitos Técnicos

a) Registro Profissional: Os prestadores de servigos médicos deverao possulir registro ativo e regular junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme as exigéncias da legislagao vigente;

b) Formagao Académica: Os profissionais devem ser graduados em Medicina, com diploma reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC) e registro no CRM;

Il. Requisitos Operacionais

a) Disponibilidade de Atendimento: Os prestadores de servicos médicos devem garantir a disponibilidade para
atendimento nas escalas e horarios definidos pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo plantdes noturnos,
feriados aos finais de semana.

b) Atendimento Qualificado e Humanizado: Os profissionais devem cumprir as normas de qualidade e ética
profissional, garantindo um atendimento de satde humanizado e eficiente a populagéo, conforme os principios
do SUS.

c) Conformidade com Protocolos de Saude: Os prestadores deverdo seguir os protocolos e diretrizes
estabelecidos pelo SUS para o atendimento e tratamento médico, incluindo a emisséo de prontuarios médicos
e 0 encaminhamento adequado de pacientes quando necessario.

lIl. Requisitos Administrativos:
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a) Documentagéo Legal: Os prestadores de servigos devem apresentar a documentagdo legal exigida,
incluindo comprovante de regularidade fiscal e outros documentos pertinentes a habilitagao para a contracao.

4. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO:

4.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

4.2 Certidao Negativa de Débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido.

4.3 Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal.

4.4 Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Estadual.

4.5 Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, na forma da Lei.
4.6 Certiddo Negativa perante a Justica do Trabalho (CNDT).

4.7 ldentidade dos Sécios da Empresa.

4.8 Alvaréa de licenga e funcionamento, devidamente atualizado, autorizando exercer atividades do objeto da
presente licitagéo.

4.9 Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado. 4.10 Certidao Negativa de
Faléncia ou em Processo de Faléncia ou Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, nos termos da Lei Federal n°.
11.101/2021, expedida pelo Distribuidor do Férum da sede da pessoa juridica, observando o prazo maximo
de 90 (noventa dias), anteriores a data para entrega dos envelopes prevista neste Edital.

4.11 Declaragéo de Idoneidade.

412 Declaracdo de que n&do possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito)
anos, conforme disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

4.13 Diploma de graduacéo, termo de colagdo de grau ou equivalente, e comprovante de Registro no conselho
de classe competente de todo(s) profissional (ais) indicados pela empresa;

4.14 Comprovagao de que o interessado possui em seu quadro permanente, ou contrato de prestagao de
servicos, profissional de nivel superior detentor de capacidade técnica para execugao dos servigos;

5. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:

5.1 Os servigos deverao ser desenvolvidos de forma segura, das formas, nos locais e horarios fixados pela
contratante.

5.2 A empresa executara os servigos, apds a emissdo da ordem de servico ou equivalente conforme
determinado pela Secretaria Municipal de Saude.

6. DA ESTIMATIVA DE PREGOS E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
6.1 O custo estimado da contratagdo e os respectivos valores maximos foram apurados de acordo com valor
vigente dos contratos vigentes com 0 mesmo objeto.

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

DIAS DE VALOR UNIT | VALOR TOTAL
ITEM | ESPECIALIDADE QUANT ATENDIMENTO RS RS
CLINICO GERAL Segundas as
PLANTONISTA PARA 220 sextas-feiras a
01 | O CENTRODE SAUDE | Planiges | noite, ssbadose | R81:00000 | R§220.00000
SANTA CRUZ domingos durante o
dia e a noite
MEDICO oo
GENERALISTA PARA 12 O s
02 0 CENTRO DE SAUDE IZ(ZUS%% S?E'ﬂdﬁss R$25.000,00 R$300.000,00
SANTA CRUZ .
19h00min
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VALOR TOTAL R$ | R$520.000,00

6.2 As despesas corre¢édo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
02 - Prefeitura Municipal

02.006 - Secretaria Municipal de Saude

02.006.002 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0210.2066 Manutencao Unidades Médicas e Postos Saude
33903900 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Ficha 492

7. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DE SERVIGO:

7.1 Observar os seguintes principios na prestacdo dos servigos, objeto desta contratacéo;

7.1.1 Garantia da integridade fisica dos pacientes durante o procedimento, protegendo-os de situagdes de
risco;

7.1.2 lgualdade de tratamento sem quaisquer discriminagoes;

7.1.3 Garantir o cumprimento das metas de qualidade gerais e especificas desde a admissdo até o
acompanhamento na pos realizagao do atendimento ou procedimentos realizados nos pacientes;

7.1.4 Garantir ao usuério a confidencialidade dos dados e das informagdes sobre sua assisténcia;

7.1.5 Esclarecer ao paciente do SUS, sobre seus direitos e demais informagdes necessarias, pertinentes aos
servicos oferecidos;

7.1.6 Respeitar a ética médica e seguir todos os preceitos determinados pelo Conselho de Classe;

7.2 Utilizar os recursos tecnologicos e equipamentos adequados, de maneira adequada;

7.3 Obedecer aos protocolos clinicos recomendados pela Sociedade Brasileira correlata para a correta
prestacdo dos servigos como também pelos protocolos de regulagéo adotados pelo Servigo de Regulagéo da
Secretaria Municipal de Saude de Franciscopolis;

7.4 Todas as agdes e servigos obtidos através deste credenciamento sofrerdo controle e avaliagéo por parte
da Secretaria Municipal de Saude, bem como poderéo sofrer auditorias internas e externas, seja elas durante
0 curso do contrato ou até mesmo ap6s a consecugao do mesmo, estando 0 CREDENCIADO obrigado a
fornecer os documentos e informagdes solicitados a aferigédo da efetividade e qualidade, nos limites da
legislagdo vigente. Fica ainda o CREDENCIADO obrigado a assumir o 6nus decorrente da inexecugao,
desvios de finalidade ou prestagdo de servigo realizada de forma comprovadamente insatisfatoria ou
inadequada. Em todas as medidas administrativas e judiciais sera assegurado o amplo direito ao contraditorio.
7.5 Na execucdo da assisténcia é vedado qualquer tipo de pesquisa, ensaio clinico ou tratamento
experimental, devendo ainda o prestador de servigo guardar estrito respeito a ética, moralidade, humanidade
e respeito pela dignidade humana;

7.6 E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como, sem o consentimento da
Secretaria Municipal de Saude Franciscopolis, a fusdo, ou incorporagdo da contratada, a subcontratagéo
parcial do objeto ou a associagdo da contratada com outrem, ndo se responsabilizando o contratante por
nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

7.7 Realizar o registro em prontuario de todos os atendimentos realizados aos usuarios, com todas as
informagdes necessarias para a garantia da continuidade do cuidado: anamnese, contendo queixa principal,
histérico socio econdmico, historico familiar, histéria pregressa; exame clinico; hipotese diagndstica;
prescricdes e encaminhamentos realizados;

7.8 Comunicar a Secretaria Municipal de Satde com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas a
ocorréncia de qualquer anormalidade de carater urgente que impossibilite 0 cumprimento do cronograma, tao
logo esta seja verificada, e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios a credenciante;

7.9 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condigdes de habilitagéo juridica e técnicas, bem como
as de regularidade fiscal iniciais.

7.10 Todos os encargos, impostos e demais tributos correm por conta da Credenciada.
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7.11 A credenciada devera apresentar a Secretaria de Saude, no maximo até o dia 20 (vinte) de cada més,
agenda com disponibilidade de dias e horérios para marcagé@o dos atendimentos do més subsequente; 7.12
Os dias e horarios de trabalho, bem como os locais de atendimento, seréo estipulados mediante escalas a
serem definidas pela CREDENCIANTE, ap6s recebimento de agenda, conforme item 7.11.

8. DAS OBRIGAGOES:

8.1 DA CONTRATADA:

5.1 - As CONTRATADAS deverao prestar os servigos médicos de assisténcia integral ao paciente, realizando
os procedimentos de medicina, elaborando e participando de programas de prevencdo em saude, a fim de
contribuir com a manutengao, restabelecimento da saude e melhoria da qualidade do atendimento a saude
da populagao, nas condi¢bes a seguir enunciadas:

5.1.1 - Atender a todos os usuarios prestando os servicos de sua responsabilidade com zelo profissional e
cuidados necessarios a cada situagao dentro dos preceitos da ética e das boas préaticas da medicina;

9.1.2 - Realizar atencao a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

5.1.3 - Realizar consultas clinicas, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc);

9.1.4 - Realizar atividades programadas e de aten¢ao a demanda espontanea;

5.1.5 - Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengao, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

5.1.6 - Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengao, a necessidade de internagao hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizagao pelo acompanhamento do usuério;

5.1.7 - Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente de todos os membros da
equipe;

5.1.8 - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;
5.1.9 - Atuar conforme a Politica Nacional da Atencdo Basica (Portaria MS N° 2.436, de 21 de setembro de
2017).

9.1.10 - Examinar o paciente para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista;

5.1.11 - Prescrever medicamentos respeitando a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) e Relagédo
Nacional de Medicamentos (RENAME), indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como,
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente;

5.1.12 - Orientar os trabalhos de aplicacdo de medicamentos e vacinas aos pacientes;

5.1.13 - Participar da programac&o de atividades de sua Unidade de trabalho, inclusive da elaboragéo e/ou
adequacado das normas e rotinas, visando a sistematizacao e melhoria da qualidade das agbes de saude
prestadas;

5.1.14 - Colaborar em treinamentos, quando necessario, na sua area especifica;

5.1.15 - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento, evolugéo
da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada;

5.1.16 - Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o nivel local,
garantindo o primeiro atendimento, referenciando quando necessario;

5.1.17 - Executar outras tarefas inerentes ao exercicio da profissdo para conservar ou restabelecer a saude
do paciente, e que contribuam para o bom andamento dos servigos da Instituigao;

5.1.18 - Tratar com urbanidade e respeito os pacientes e destinatarios do servigo publico, assim como toda a
equipe da Administragao Publica com quem lidar, em razédo da prestacdo dos servicos que lhe for cometido;
5.1.19 - Ficam asseguradas aos usuarios SUS, todas as normativas previstas na Politica Nacional de
Humanizacdo. Qualquer tipo de discriminagao ou cobranga pelos servigos diretamente ao usuario dara causa
para instauracdo de processo administrativo para aplicagdo das san¢des previstas na Lei 8.666/93, garantida
defesa na forma da lei;

9.1.20 - A prestagéo de servigo devera atender:
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a) As determinagdes dos Regimentos Internos das Unidades de Satde e normas da Comiss&o de Etica
Médica;

b) Cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e controles especificos
de saude publica; c) Atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude;
5.1.21 - Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servigos;

9.1.22 - Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo;

5.1.23- O CONTRATADO devera, a critério da SMS e com a respectiva autoriza¢do, acompanhar os discentes
que cumpram estagios dos cursos de graduagao e pos-graduagao, bem como de outra atividade educativa
nas unidades que configuram o cenario para a pratica académica;

5.1.24 - O CONTRATADO, através do profissional médico indicado, devera “alimentar” regularmente o
Sistema de Informagéo (quando houver), utilizado pela Secretaria Municipal da Saude, com todas as
informagdes referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuério eletronico, prescricao de exames
e medicamentos, entre outros;

5.1.25 - O Credenciado devera contribuir para manutengdo dos registros atualizados no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude — CNES.

8.2 DA CONTRATANTE:

8.2.1 Efetuar o pagamento &8 CREDENCIADA de acordo com o estabelecido neste contrato;

8.2.2 Fiscalizar a execucdo e a qualidade dos servigos prestados aos pacientes do municipio;

8.2.3 Fornecer a CREDENCIADA todos os dados, informagdes e materiais que se fagam necesséarias ao bom
desempenho dos servigos ora contratados;

8.2.4 Nenhuma outra remuneragao sera devida ao Contratado, a qualquer titulo ou natureza, decorrentes de
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao cumprimento das obrigagdes estabelecidas no
presente instrumento, pois, fica convencionado que nao ha relagdo de emprego entre o Contratante e o
Contratado, estando este Contrato disciplinado pelos artigos 593 e seguintes do Codigo Civil.

9. DA GESTAO DO CONTRATO:
O contrato sera gerido pela Secretaria Municipal de Saude.

10. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

Durante a vigéncia do contrato, a execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada, pelos fiscais e pelo
gestor do contrato, devendo manter elevado o padréo de qualidade dos servigos e frequente contato com o
preposto da contratada, para solugéo de eventuais problemas e /ou esclarecimentos;

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, proporcional ao servigo prestado, apos apresentacéo de
relatério com numero de procedimentos efetivamente realizados, assinado pelo 6rgdo competente, dados
bancarios e nota fiscal, liquidacdo das despesas e apresentagado dos comprovantes de regularidades perante
0 INSS, CNDT e FGTS, devendo essas regularidades ser confirmadas por via eletronica pela contratante.
11.2 Se o termino do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgéo licitante, 0 pagamento
devera ser efetuado no primeiro dia Util subsequente.

11.3 Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento seré contado a
partir de sua representagéo, desde que devidamente regularizados.

11.4 Observados os dispositivos acima, também serdo considerados a ordem cronolégica para pagamentos,
conforme art. 141 da Lei 14.133.

13. DA VIGENCIA DO CONTRATO
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13.1 O referido contrato tera a vigéncia de 08 (oito) meses, contados a partir da assinatura do mesmo,
podendo ser prorrogadas e mantidas as demais clausulas, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, e
previamente autorizada pela autoridade competente.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infragcbes previstas na Lei
Federal n° 14.133, art. 155.

4.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas, as sang¢des conforme art. 156 da Lei
Federal n° 14.133:

14.2.1 Adverténcia escrita — comunicacgéo formal de desacordo quanto a conduta do fornecedor ao dar causa
a inexecugao parcial do contrato, e a determinacao da adogao das necessarias medidas de correcao.

14.2.2 Multa, nas seguintes condigdes:

14.2.2.1 N&o podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
valor do contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer
das infragdes administrativas previstas no art.155 da Lei n°® 14.133.

14.2.3 Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3(trés) anos, conforme § 4° do art. 156 da Lei
14.133.

14.2.4 Declaragcdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo do fornecedor
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir
a Administragao Publica Municipal pelos prejuizos resultantes de agéo ou omissdo do mesmo, obedecido ao
disposto no art. 163 da Lei 14.133.

14.3 O valor da multa aplicada, nos termos do item 14.2.2.1, sera retido dos pagamentos devidos pela
Administragdo Publica Municipal ou cobrado judicialmente.

14.4 As penalidades impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, serao aplicadas apos
regular procedimento administrativo, de oficio ou por provocagdo da Secretaria Requisitante ou da autoridade
superior, nos termos do art. 158 da lei 14.133.

14.5 As sangdes previstas nos itens 14.2.1, 14.2.3 e 14.2.4, poderé&o ser aplicadas cumulativamente a prevista
no 14.2.2.

14.6 A aplicacdo da sanc¢do de declaracdo de Inidoneidade sera precedida de analise juridica é de
competéncia exclusiva do secretario municipal, nos termos do § 6°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133.

14.7 Em qualquer caso, sera assegurada ao adjudicatario / contratado o contraditério e a ampla defesa.

15 DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
A dispensa da licitagéo justifica-se com base no estabelecido no Art. 79 da Lei Federal 14.133/2021.

16. DAS CONDIGOES GERAIS

16.1 Este TERMO DE REFERENCIA devera ser lido e interpretado na integra, e apds apresentagéo da
proposta nédo seréo aceitas alegagdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.
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ANEXO Il
MINUTA DA PROPOSTA DE ADESAOQ
OBJETO: Credenciamento para contratagdo de pessoa juridica especializada e devidamente
registrada para prestagao de servicos médicos no Centro de Saude Santa Cruz, determinado pela

Secretaria Municipal de Saude deste Municipio.

Contato: Telefone: () Email:
Endereco:

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAO AO AGENTE DE CONTRATAGAO E EQUIPE DE APOIO:

A empresa , com sede (enderego
completo - Rua/Avenida, numero, complemento, bairro, cidade, estado, CEP), inscrito no CNPJ sob o
n’ , neste ato representado por (qualificacdo do representante da

contratada — nacionalidade, estado civil, profissédo, RG, CPF, filiagdo, endereco completo), através do
representante legal acima qualificado, vem por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA DE ADESAO ao
presente credenciamento para realizacdo servigos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos
precos abaixo relacionados, em conformidade com o Termo de Referéncia:

DIAS DE VALOR UNIT VALOR TOTAL
ITEM ESPECIALIDADE QUANT ATENDIMENTO RS RS
CLINICO GERAL Segundas as
PLANTONISTA PARA | 220 sextas-feiras a
01 | O CENTRODE SAUDE | Plantdes | nofte,sabadose | R9100000 | R$220.000,00
SANTA CRUZ domingos durante o
dia e a noite
MEDICO o ot
GENERALISTA PARA 12 . . o
02 0 CENTRO DE SAUDE n:j(iu;;\r/]% E‘)?:;ds:, R$25.000,00 R$300.000,00
SANTA CRUZ 19h00min
VALOR TOTAL R$ R$ 520.000,00

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condigdes do edital supracitado e respectivos anexos, bem
como de todas as especificagdes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as aceitamos de
forma incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a atengao dessa conceituada entidade no sentido de deferir 0 nosso credenciamento.

de de 2025.

Identificagéo e assinatura do responsavel legal da empresa Carimbo
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS N.° .....)2025

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS NO
CENTRO DE SAUDE SANTA CRUZ, DETERMINADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO,
NAS CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE CONTRATO.

DA QUALIFICAGAO

Pelo presente instrumento particular de contrato o MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS/MG, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede de sua Prefeitura Municipal & Avenida Presidente Kennedy, 67 - Centro,
CNPJ 01.613.394/0001-16, neste ato representado pelo senhor Prefeito Municipal, NILTON DOS SANTOS
COIMBRA, brasileiro, solteiro, portador do CPF n° 997.234.846-68, residente e domiciliado nesta cidade, de

agora em diante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa .......uueee yCNPI-.e :
com sua sede na cidade de Teofilo Otoni/MG, a ............. 1 R - Bairro ............... LCEP oo ,
neste ato representada pelo senhor .................. ) e ———— T, , portadorda CIn.° .............. , e
do CPF/MF n°® ............. domiciliado na cidade de ............ - ,n% - Bairro ............... , CEP
39 , de agora em diante denominado CONTRATADO, de acordo com o Processo Administrativo de
Licitacdo n° ............ , Procedimento Auxiliar/Credenciamento n® ................. , obedecidas s disposicdes do art.

79 da lei n® 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores, tém entre si, justo e contratado o presente Contrato,
obedecendo as clausulas e condigdes abaixo especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Constitui objeto do presente contrato, a contratagao de pessoa juridica especializada e devidamente
registrada para prestagdo de servigos médicos no Centro de Saude Santa Cruz, determinado pela
Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, nas condicdes estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO:

DIAS DE VALOR UNIT VALOR TOTAL
ITEM ESPECIALIDADE QUANT ATENDIMENTO RS RS
CLINICO GERAL Segundas as
PLANTONISTA PARA 220 sextas-feiras a
01 | O CENTRO DE SAUDE | Plantses | noite, sabadose | R$1-000.00 | R$220.000,00
SANTA CRUZ domingos durante o
dia e a noite

Segundas as

MEDICO sextas-feiras
GENERALISTA PARA 12 , , L
02 O CENTRO DE SAUDE u;cel}uos;\;]% E‘)?:;dsss, R$25.000,00 R$300.000,00
SANTA CRUZ 19h00min
VALOR TOTAL R$ R$ 520.000,00

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR TOTAL DESTE CONTRATO:
O CONTRATANTE compromete-se remunerar o CONTRATADO pelos servigos prestados aos seus usuarios

o valor estimado para a contratagao do servigo é de R$.......... (cerrerererreree s )

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
02 - Prefeitura Municipal
02.006 - Secretaria Municipal de Saude
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02.006.002 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0210.2066 Manutengao Unidades Médicas e Postos Saude
33903900 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Ficha 492

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DE SERVIGO:

5.1 Observar os seguintes principios na presta¢do dos servigos, objeto desta contratagéo;

5.1.1 Garantia da integridade fisica dos pacientes durante o procedimento, protegendo-os de situagdes de
risco;

5.1.2 Igualdade de tratamento sem quaisquer discriminagoes;

5.1.3 Garantir o cumprimento das metas de qualidade gerais e especificas desde a admissdo até o
acompanhamento na pés realizagdo do atendimento ou procedimentos realizados nos pacientes;

5.1.4 Garantir ao usuério a confidencialidade dos dados e das informagdes sobre sua assisténcia;

5.1.5 Esclarecer ao paciente do SUS, sobre seus direitos e demais informagdes necessarias, pertinentes aos
servicos oferecidos;

5.1.6 Respeitar a ética médica e seguir todos os preceitos determinados pelo Conselho de Classe;

5.2 Utilizar os recursos tecnologicos e equipamentos adequados, de maneira adequada;

5.3 Obedecer aos protocolos clinicos recomendados pela Sociedade Brasileira correlata para a correta
prestacdo dos servigos como também pelos protocolos de regulagéo adotados pelo Servigo de Regulagéo da
Secretaria Municipal de Saude de Franciscopolis;

5.4 Todas as agdes e servigos obtidos através deste credenciamento sofrerdo controle e avaliagéo por parte
da Secretaria Municipal de Saude, bem como poderéo sofrer auditorias internas e externas, seja elas durante
0 curso do contrato ou até mesmo ap6s a consecugao do mesmo, estando 0 CREDENCIADO obrigado a
fornecer os documentos e informagdes solicitados a aferigéo da efetividade e qualidade, nos limites da
legislagdo vigente. Fica ainda o CREDENCIADO obrigado a assumir o 6nus decorrente da inexecugao,
desvios de finalidade ou prestagdo de servigo realizada de forma comprovadamente insatisfatoria ou
inadequada. Em todas as medidas administrativas e judiciais sera assegurado o amplo direito ao contraditorio.
9.5 Na execucdo da assisténcia é vedado qualquer tipo de pesquisa, ensaio clinico ou tratamento
experimental, devendo ainda o prestador de servigo guardar estrito respeito a ética, moralidade, humanidade
e respeito pela dignidade humana;

5.6 E vedada a cess&o ou transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como, sem o consentimento da
Secretaria Municipal de Saude, a fuséo, ou incorporagao da contratada, a subcontratagao parcial do objeto
Ou a associagao da contratada com outrem, ndo se responsabilizando o contratante por nenhum compromisso
assumido por aquela com terceiros.

5.7 Realizar o registro em prontuario de todos os atendimentos realizados aos usuarios, com todas as
informagdes necessarias para a garantia da continuidade do cuidado: anamnese, contendo queixa principal,
histérico socio econdmico, historico familiar, histéria pregressa; exame clinico; hipotese diagndstica;
prescricdes e encaminhamentos realizados;

5.8 Comunicar a Secretaria Municipal de Saude com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas a
ocorréncia de qualquer anormalidade de carater urgente que impossibilite 0 cumprimento do cronograma, tao
logo esta seja verificada, e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios a credenciante;

5.9 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condigdes de habilitagao juridica e técnicas, bem como
as de regularidade fiscal iniciais.

5.10 Todos os encargos, impostos e demais tributos correm por conta da Credenciada.

5.11 A credenciada devera apresentar a Secretaria de Saude, no maximo até o dia 20 (vinte) de cada més,
agenda com disponibilidade de dias e horarios para marcagdo dos atendimentos do més subsequente; 5.12
Os dias e horarios de trabalho, bem como os locais de atendimento, serdo estipulados mediante escalas a
serem definidas pela CREDENCIANTE, ap6s recebimento de agenda, conforme item 7.11.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES:

6.1 DA CONTRATADA:

6.1.1 - A CONTRATADA devera prestar os servigos médicos de assisténcia integral ao paciente, realizando
os procedimentos de medicina, elaborando e participando de programas de prevengdo em saude, a fim de
contribuir com a manutengao, restabelecimento da saude e melhoria da qualidade do atendimento & saude
da populagao, nas condi¢bes a seguir enunciadas:

a) Atender a todos os usuarios prestando os servigos de sua responsabilidade com zelo profissional e
cuidados necessarios a cada situagao dentro dos preceitos da ética e das boas praticas da medicina;

b) Realizar atengéo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

c) Realizar consultas clinicas, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc);

d) Realizar atividades programadas e de atencao a demanda esponténea;

e) Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengao, respeitando fluxos locais, mantendo
sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

f) Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengéo, a necessidade de internagao hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuario;

g) Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacao Permanente de todos os membros da equipe;

h) Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;

i) Atuar conforme a Politica Nacional da Atengéo Basica (Portaria MS N° 2.436, de 21 de setembro de 2017).
j) - Examinar o paciente para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e
encaminha-lo ao especialista;

k) Prescrever medicamentos respeitando a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) e Relagdo
Nacional de Medicamentos (RENAME), indicando dosagem e respectiva via de administragao, assim como,
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente;

i) Orientar os trabalhos de aplicagdo de medicamentos e vacinas aos pacientes;

m) - Participar da programacédo de atividades de sua Unidade de trabalho, inclusive da elaboragao e/ou
adequagéo das normas e rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das agdes de saude
prestadas;

i) - Colaborar em treinamentos, quando necessario, na sua area especifica;

j) - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, tratamento, evolugéo da
doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada;

k) - Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o nivel local,
garantindo o primeiro atendimento, referenciando quando necessario;

) - Executar outras tarefas inerentes ao exercicio da profisséo para conservar ou restabelecer a saude do
paciente, e que contribuam para o bom andamento dos servigos da Instituicao;

m) Tratar com urbanidade e respeito 0os pacientes e destinatarios do servigo publico, assim como toda a
equipe da Administragao Publica com quem lidar, em raz&o da prestagéo dos servigos que Ihe for cometido;

n) Ficam asseguradas aos usuarios SUS, todas as normativas previstas na Politica Nacional de Humanizagéo.
Qualquer tipo de discriminagdo ou cobranga pelos servigos diretamente ao usuério dard causa para
instaurac@o de processo administrativo para aplicagdo das sangdes previstas na Lei 8.666/93, garantida
defesa na forma da lei;

0) - A prestagdo de servigo devera atender as determinagdes dos Regimentos Internos das Unidades de
Salde e normas da Comiss3o de Etica Médica e cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as
epidemias, endemias e controles especificos de saude publica;

p) Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servigos;

q) Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo;

r) O CONTRATADO devera, a critério da SMS e com a respectiva autorizagdo, acompanhar os discentes que
cumpram estagios dos cursos de graduagao e p6s-graduagao, bem como de outra atividade educativa nas
unidades que configuram o cenario para a pratica académica;
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s) O CONTRATADQO, através do profissional médico indicado, devera “alimentar” regularmente o Sistema de
Informagéo (quando houver), utilizado pela Secretaria Municipal da Saude, com todas as informagdes
referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuario eletronico, prescricdo de exames e
medicamentos, entre outros;

t) O Credenciado devera contribuir para manutengéo dos registros atualizados no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — CNES.

6.2 DA CONTRATANTE:

6.2.1 Efetuar o pagamento a CREDENCIADA de acordo com o estabelecido neste contrato;

6.2.2 Fiscalizar a execucdo e a qualidade dos servigos prestados aos pacientes do municipio;

6.2.3 Fornecer a CREDENCIADA todos os dados, informagdes e materiais que se fagam necessarias ao bom
desempenho dos servigos ora contratados;

6.2.4 Nenhuma outra remuneragao sera devida ao Contratado, a qualquer titulo ou natureza, decorrentes de
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao cumprimento das obrigagdes estabelecidas no
presente instrumento, pois, fica convencionado que nao ha relagdo de emprego entre o Contratante e o
Contratado, estando este Contrato disciplinado pelos artigos 593 e seguintes do Cédigo Civil.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO DO CONTRATO:
7.1 O contrato sera gerido pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO:

8.1 Fica desde ja garantida ao CONTRATANTE a prerrogativa de acompanhar e fiscalizar a execugao deste
Contrato (art. 117 da Lei 14.133).

8.2 No exercicio da fiscalizagdo o0 CONTRATANTE tera acesso aos dados relativos a administragao,
contabilidade, recursos técnicos, econdmicos e financeiros do CONTRATADO.

8.3 O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execucdo deste Contrato se realizaréo através da Fiscal de
Contratos Sra. Renata Alves de Souza, CPF: 063.791.236-52, especialmente designada para este fim.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO:

9.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, proporcional ao servigo prestado, apos apresentagdo de
relatorio com nimero de procedimentos efetivamente realizados, assinado pelo Orgdo competente, dados
bancarios e nota fiscal, liquidacdo das despesas e apresentagao dos comprovantes de regularidades perante
0 INSS, CNDT e FGTS, devendo essas regularidades ser confirmadas por via eletrénica pela contratante. No
valor unitério dos procedimentos estdo inseridas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhista, etc.). No valor unitario do procedimento estdo consideradas todas as
despesas que diretamente ou indiretamente estejam relacionados a execugéo dos servigos, inclusive 0s
custos com deslocamento.

9.2 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no érgéo licitante, 0 pagamento
devera ser efetuado no primeiro dia Util subsequente.

9.3 Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera contado a
partir de sua reapresentagéo, desde que devidamente regularizados.

9.4 Observados os dispositivos acima, também seréo considerados a ordem cronoldgica para pagamentos,
conforme art. 141 da Lei 14.133.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

10.1 O referido contrato tera a 08 (oito) meses, contados a partir da assinatura do mesmo, podendo ser
prorrogadas e mantidas as demais clausulas, nos termos, da Lei Federal n°® 14.133, e previamente autorizada
pela autoridade competente.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO E DOS PRECOS:
11.1 O referido contrato podera ser alterado unilateralmente ou por acordo entre as partes com as devidas
justificativas, nas hipdteses previstas no CAPITULO VI, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE:
12.1 Decorrido o prazo de 08 (oito) meses 0s pregos poderdo ser reajustados através de termo de
apostilamento, corrigidos monetariamente pelo INPC, conforme Art. 136 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO DESCRENDENCIAMENTO/RESCISAO:
5.1 - Sera motivo de descredenciamento, e consequente rescisao do contrato:

| - Pelo MUNICIPIO, quando:

a) o licitante credenciado incorrer reiteradamente nas infragdes de que trata esta Clausula;

b) ficar evidenciada incapacidade de a empresa cumprir as obrigagdes assumidas,

devidamente caracterizada em relatorio da Chefe da Secretaria Municipal Requisitante;

c¢) O contratado rejeitar realizar atendimento no dia determinado pela Chefe da Secretaria Municipal
Requisitante, sem apresentar as razdes objetivas que justifiquem a conduta adotada;

d) O Municipio podera a qualquer momento, solicitar o descredenciamento de qualquer prestador de servigos,
independente de interposicéo judicial ou extrajudicial, quando:

- Recusar-se a prestar os servigos preestabelecidos na ordem de convocagao;

- Transferir, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes deste credenciamento;

- Nao manter as condigbes de habilitagdo, conforme previsto neste edital;

e) por razbes de interesse publico, mediante despacho motivado, devidamente justificado.

Paragrafo Unico - Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados da notificagdo de descredenciamento.

Il - Pelo CREDENCIADO, quando:

a) O credenciado poder4 solicitar a rescisdo do Credenciamento mediante AVISO PREVIO, por escrito, com
prazo de 15 (quinze) dias de antecedéncia encaminhado a Chefe da Secretaria Municipal Requisitante para
anuéncia, e com a concluséo total de todos os trabalhos iniciados. A Secretaria Municipal Requisitante
encaminhara a solicitagao juntamente com o oficio autorizando o descredenciamento e consequentemente a
rescis@o contratual ao setor de Contratos.

5.2 O descumprimento das obrigacdes assumidas ensejara na aplicacdo, garantido o contraditdrio e a ampla
defesa a credenciada, das sangdes de acordo com a Lei 14.133/2021.

5.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagdo de cumprir 0s
eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Franciscopolis/MG e das responsabilidades a
eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das sang¢des administrativas

previstas neste Edital em caso de irregularidade na execugéo dos respectivos servigos (total ou parcial).

5.4. O Termo de Credenciamento podera ser cancelado de pleno direito, nas situagdes previstas no edital de
credenciamento, parte integrante e indissociavel deste Termo de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

14.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infragdes previstas na Lei
Federal n® 14.133/2021, art. 155.

14.2 Seréo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, as san¢des conforme art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021:

14.2.1 Adverténcia escrita — comunicagéo formal de desacordo quanto a conduta do fornecedor ao dar causa
a inexecucao parcial do contrato, e a determinagéo da adogao das necessarias medidas de corregao.
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14.2.2 Multa, nas seguintes condigdes:

14.2.2.1 N&o podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
valor do contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer
das infragbes administrativas previstas no art.155 da Lei n® 14.133/2021.

14.2.3 Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢&o, pelo prazo maximo de 3(trés) anos, conforme § 4° do art. 156 da Lei
14.133/2021.

14.2.4 Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo do fornecedor
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir
a Administragao Publica Municipal pelos prejuizos resultantes de agéo ou omissdo do mesmo, obedecido ao
disposto no art. 163 da Lei 14.133/2021.

14.3 O valor da multa aplicada, nos termos do item 14.2.2.1, sera retido dos pagamentos devidos pela
Administragdo Publica Municipal ou cobrado judicialmente. 1

4.4 As penalidades impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade, serdo aplicadas apds
regular procedimento administrativo, de oficio ou por provocacao da Secretaria Requisitante ou da autoridade
superior, nos termos do art. 158 da lei 14.133/2021.

14.5 As sangdes previstas nos itens 14.2.1, 14.2.3 e 14.2.4, poderé&o ser aplicadas cumulativamente a prevista
no 14.2.2.

14.6 A aplicacdo da sanc¢do de declaracdo de Inidoneidade sera precedida de andlise juridica é de
competéncia exclusiva do secretario municipal, nos termos do § 6°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133/2021.
14.7 Em qualquer caso, sera assegurada ao adjudicatario / contratado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA NAO INTERRUPGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO:

15.1 O CONTRATADO, em decorréncia dos principios da continuidade do servigo publico e da supremacia
do interesse publico sobre o particular, ndo podera interromper a execugéo deste Contrato;

15.2 Todavia, se 0 atraso no(s) pagamento(s) deste Contrato ultrapassar 90 (noventa) dias da data do
vencimento, 0 CONTRATADO fica autorizado a suspender o cumprimento de suas obrigagdes, até que seja
normalizada a situagao, conforme determina a Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1 Este contrato € regido por estas clausulas e pela legislagao especifica, entre elas a Lei Federal no
14.133/2021;

16.2 Nos casos omissos, conflitantes ou ndo previstos neste Contrato serdo aplicadas as normas e
regulamentagdes vigentes;

16.3 Ocorrendo extingdo contratual, qualquer que seja a causa, podera 0 CONTRATANTE convocar as
demais concorrentes, obedecida a ordem de classificagao, pelo prazo remanescente e nas mesmas condigdes
deste Contrato;

16.4 O CONTRATADO obriga-se a manter, durante toda a execugéo deste Contrato, em compatibilidade com
as obrigagOes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao (art.
92, XVl da Lei 14.133/2021);

16.5 E de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO, o recolhimento de todo e qualquer encargo
trabalhista, previdenciario e comercial decorrente da execugéo deste Contrato, em conformidade com o art.
121 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 As partes elegem o Foro da Comarca de MALACACHETA-MG para dirimir as questdes decorrentes
deste Contrato, com expressa rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja;
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17.2 E, por estarem assim, justos e contratados, na melhor forma de direito, as partes assinam o presente
instrumento de Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Franciscopolis, .......... (o[ TN de 2025.
NILTON DOS SANTOS COIMBRA s
Prefeito Municipal Empresa Contratada
Contratante
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGOES UNIFICADAS

OBJETO: Credenciamento para contratagdo de pessoa juridica especializada e devidamente
registrada para prestagdo de servigos médicos no Centro de Saude Santa Cruz, determinado pela
Secretaria Municipal de Saude deste Municipio.

(Nome da Empresa) , CNPJ N° , sediada na Rua --------==-==-=-----

, n° , bairro, , CEP Municipio , por seu
representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais, sob
pena de aplicagdo das sangdes cabiveis;

2) Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas;

4) Nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal
exercendo fungdes de geréncia ou administragéo, ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em qualquer
funcdo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n° 14.133/2021;

5) Néo ha sangbes vigentes que legaimente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Orgéao/Entidade contratante;

6) N&ao possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 ° da Constituicdo Federal e
inciso VI, artigo 68 da Lei n° 14.133/2021;

7) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

Cidade - UF, de de 2025.

Assinatura do representante legal sob carimbo
RG: CPF: CNPJ da empresa
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ANEXOV
MODELO DE DECLARAGOES DE ME/EPP

OBJETO: Credenciamento para contratagdo de pessoa juridica especializada e devidamente
registrada para prestagdo de servigos médicos no Centro de Saude Santa Cruz, determinado pela
Secretaria Municipal de Saude deste Municipio.

(Nome da EMpresa) ........ooivvvieievccsceeienennns , CNPJ N° e , sediada na Rua
....................... , N% i, Daimo, e, CEP ., Municipio
................................ , por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de
Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei:

a) Ser ME, EPP ou MEI;

b) Que ndo se encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n® 605/2018, esta apto a usufruir do
tratamento estabelecido nos artigos 43 da Lei Complementar Federal n® 123/2006;

¢) Que no ano-calendario de realizagéo deste credenciamento, os valores somados dos contratos celebrados
com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n® 14.133/2021

Local, / /

Assinatura do representante legal sob carimbo
RG:

CPF:

CNPJ da empresa

Obs.: Esta declaragéo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo (s)
seu(s) representante (s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado.
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ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica
de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob 0 n°01.613.394./0001-16, com sede na Avenida Presidente Kennedy,
n.°67, Centro, Franciscopolis/MG, CEP 36.695-000, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, Sr.
NILTON DOS SANTOS COMBRA, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n® XXX e do CPF sob n°
XXX, residente e domiciliado nesta Cidade de Franciscopoliss’MG, RESOLVE REGISTRAR O TERMO DE
COMPROMISSO com a empresa CREDENCIADA, indicada abaixo, de acordo com a classificagéo,
atendendo as condicbes e as especificagdes técnicas regulamentada pelo Edital de Credenciamento ..........
e anexos, sendo do tipo INEXIGIBILIDADE, procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, Processo
Administrativo n° .............. , independentemente de transcricbes, constituindo-se este TERMO DE
CREDENCIAMENTO documento vinculativo e obrigacional as partes.

EMPRESA: CNPJ ENDERECO REPRESENTANTE PREPOSTO: Nome: CPF: CONTATO (TELEFONE E E-
MAIL): CONTATO (TELEFONE E E-MAIL DA EMPRESA): Telefone: Celular: E-mail:

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo possui 0 objetivo de efetivar o credenciamento para contratagao de pessoa juridica
especializada e devidamente registrada para prestagao de servigos médicos no Centro de Satide Santa
Cruz, determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2. DOS VALORES DO PAGAMENTO

2.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, proporcional ao servigo prestado, apds apresentagao de
relatério com numero de procedimentos efetivamente realizados, assinado pelo Orgdo competente, dados
bancérios e nota fiscal, liquidagdo das despesas e apresentacdo dos comprovantes de regularidades perante
0 INSS, CNDT e FGTS, devendo essas regularidades ser confirmadas por via eletronica pela contratante.
2.2. No valor unitario dos procedimentos estdo inseridas todas as despesas relativas ao objeto contratado
(tributos, seguros, encargos sociais, trabalhista, etc.).

2.3. No valor unitario do procedimento estdo consideradas todas as despesas que diretamente ou
indiretamente estejam relacionados a execugédo dos servigos, inclusive os custos com deslocamento.

3. DOS PRAZOS DE EXECUGAO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

3.1. O prazo para iniciar os servi¢os sera imediatamente, contados a partir do recebimento formal da Ordem
de Servigo e assinatura do contrato para cada demanda.

3.1.1. Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogacdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciagdo e decisdo do Orgdo/Entidade
Contratante.

3.2. O prazo para execugao dos servigos sera determinado pelo Contratante para cada demanda.

4. DAS VIGENCIAS/PRAZOS

41. EDITAL DE CREDENCIAMENTO: O Credenciamento terd vigéncia inicial de 08 (oito) meses,
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracdo Municipal, nos termos
da legislacéo atinente a matéria.

4.2 - TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento tera a vigéncia minima de 08 meses e
a vigéncia maxima limitada a do Edital de Credenciamento e suas prorrogagdes.

4.3 - DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagdes poderao ser realizadas enquanto
vigente o Termo de Credenciamento.
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4.4 - EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderao iniciar apos a assinatura do contrato ou emissé&o da
Ordem de Servigos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para cada demanda.

5. DO DESCREDENCIAMENTO/RESCISAO

5.1 - Sera motivo de descredenciamento, e consequente rescisdo do contrato:

| - Pelo MUNICIPIO, quando:

a) o licitante credenciado incorrer reiteradamente nas infragdes de que trata esta Clausula;

b) ficar evidenciada incapacidade de a empresa cumprir as obrigacdes assumidas,

devidamente caracterizada em relatorio da Chefe da Secretaria Municipal Requisitante;

c) O contratado rejeitar realizar atendimento no dia determinado pela Chefe da Secretaria Municipal
Requisitante, sem apresentar as raz6es objetivas que justifiquem a conduta adotada;

d) O Municipio podera a qualquer momento, solicitar o descredenciamento de qualquer prestador de servigos,
independente de interposicéo judicial ou extrajudicial, quando:

- Recusar-se a prestar os servigos preestabelecidos na ordem de convocagéo;

- Transferir, no todo ou em parte, as obrigagdes decorrentes deste credenciamento;

- Ndo manter as condigdes de habilitagado, conforme previsto neste edital;

e) por razbes de interesse publico, mediante despacho motivado, devidamente justificado.

Paragrafo Unico - Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados da notificagdo de descredenciamento.

Il - Pelo CREDENCIADO, quando:

a) O credenciado podera solicitar a rescisdo do Credenciamento mediante AVISO PREVIO, por escrito, com
prazo de 15 (quinze) dias de antecedéncia encaminhado a Chefe da Secretaria Municipal Requisitante para
anuéncia, e com a concluséo total de todos os trabalhos iniciados. A Secretaria Municipal Requisitante
encaminhara a solicitagao juntamente com o oficio autorizando o descredenciamento e consequentemente a
rescisao contratual ao setor de Contratos.

5.2 O descumprimento das obrigacdes assumidas ensejara na aplicagdo, garantido o contraditério e a ampla
defesa a credenciada, das sangdes de acordo com a Lei 14.133/2021.

5.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagdo de cumprir 0s
eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Franciscopolis/MG e das responsabilidades a
eles vinculados, sendo cabivel a aplica¢do das sang¢des administrativas

previstas neste Edital em caso de irregularidade na execugao dos respectivos servigos (total ou parcial).

5.4. O Termo de Credenciamento podera ser cancelado de pleno direito, nas situagdes previstas no edital de
credenciamento, parte integrante e indissociavel deste Termo de Credenciamento.

6. DAS VEDAGOES
6.1. E vedado caucionar ou utilizar o Contrato decorrente do Termo de Credenciamento para qualquer
operacao financeira sem a prévia e expressa autorizagdo da Autoridade Competente.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Mediante decisdo escrita e devidamente fundamentada, este Termo de Credenciamento podera ser
anulado se ocorrer ilegalidade em seu processamento ou nas fases que lhe deu origem, suspenso ou
revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

7.2. A anulagdo do Edital de Credenciamento afetara o Termo de Credenciamento e o Contrato decorrente.
7.3. As clausulas deste Termo de Credenciamento somam-se as obrigagdes das partes previstas no EDITAL
DE CREDENCIAMENTO n° 001/2025 e seus anexos, bem como aquelas previstas na minuta do contrato.
7.4. Aos casos omissos aplicam-se as disposi¢des constantes na Lei n® 14.133/2021.

8.DO FORO
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8.1. As partes elegem o foro da cidade de Malacacheta/MG como competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Termo de Credenciamento, inclusive 0s casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Franciscopolis/MG, ___ de de 2025.

Prefeito do Municipio

Credenciado

Testemunhas:
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE E NAO SUSPENSAO TEMPORARIA

(Razdo Social do Licitante) .........cccccevevriicccceeecese e , CNPJ N por
meio de seu Diretor ou Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que nao foi declarada INIDONEA e
NEM SUSPENSA TEMPORARIAMENTE para licitar ou contratar com a Administragao Publica, nos termos

da Lei de Licitagdes.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

,em de de

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
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