Prefeitura Municipal de Franciscopolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 3514 8000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 066/2021
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 012/2021

O Municipio de Franciscopolis/MG torna publico que esta credenciando pessoas juridicas da
area da medicina para prestacao de servicos médicos nas Unidades Béasicas de Saude e
Centro de Saude Santa Cruz, conforme determinado pela Secretaria Municipal de Saude
deste Municipio, de acordo com a Constituicdo Federal artigos 37, XXI e 199, Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracoes, Lei Federal n° 8.080/90 em seu art. 24 e seguintes, demais
legislacbes (Portarias, Resolugbes, sejam elas do Ministério da Saude e seus Segmentos,
Estadual e Municipal).

ENTREGA DA DOCUMENTACAO: Até as 09h00min do dia 16/11/2021 na Prefeitura do
Municipio de Franciscopolis, Av. Presidente Kennedy n° 67 Centro, Franciscopoliss/MG — CEP.
39.695- 000 - (33) 35148000. O inteiro teor deste Edital e Anexo(s) estara disponivel no
endereco eletronico da Prefeitura Municipal.

1 - DO OBJETO E DOS PRECOS

1.1 - O presente edital tem por objeto o credenciamento de pessoa juridica para prestacao
de servicos médicos nas Unidades Basicas de Saude e Centro de Saude Santa Cruz,
conforme determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, na forma e
locais abaixo relacionados:
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1.2 - Os profissionais credenciados serdo inscritos no Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude — CNES, devendo prestar os servigcos de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

1.3 - Os servigos a serem contratados referem-se a uma base territorial populacional, e estao
sendo ofertados conforme indicagfes técnicas de planejamento da saude, compatibilizando-se
a demanda interna do Municipio de Franciscopolis, sempre adstrita a necessidade publica e
com a disponibilidade de recursos financeiros e orgamentérios.

1.4 — O credenciamento pressupde o aceite das condi¢cdes aqui estabelecidas.

1.5 - Os servigos contratados seréo realizados sem exclusividade, cabendo ao Departamento
Municipal de Saude, segundo critérios de oportunidade e conveniéncia, de acordo com sua
estratégia de atuacao, decidir e definir sobre o local, dia e horéario de atendimento.
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2 — DA PARTICIPACAO

2.1 - Poderao participar deste processo de credenciamento pessoas juridicas que atendam as
condi¢Oes deste Edital e seus anexos.

2.2 - As empresas interessadas e habilitadas ap6s analise da documentacdo serdo
credenciadas ficando aptas a firmar contrato com o Municipio.

2.3 - Nao poderéo participar as empresas:

2.3.1 - Firma em consoércio ou em processo de faléncia ou concordata ou que se encontre
incursa na penalidade prevista no Art. 87, incisos Il (perante este Municipio) e IV (imposta por
orgao ou entidade da Administracao Publica), da Lei 8.666/93.

2.3.2 - Os interessados que se encontrem sob faléncia, insolvéncia, concordata, concurso de
credores, dissolucéo, liquidacdo ou em regime de consércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao.

2.3.3 - Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais.

2.4.4 - Empresas que utilizam recursos tecnoldgicos e humanos em comum.

2.3.5 - Aqueles que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

2.3.6 - Empresas que ndo estiver representada na sessdo, ou seja, hdo sera aceito propostas
enviadas por correios, transportadoras ou qualquer outro meio de postagem.

2.3.7 - Servidor ou dirigente deste Municipio de Franciscépolis, estendendo-se a proibicdo a
pessoa juridica de direito privado que possui em seu quadro de sécios ou dirigentes, cbnjuge,
companheiro, parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim, de servidor em cargo
efetivo ou em comisséo na entidade licitante, para fins de conhecimento e cumprimento.

3 - DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DOCUMENTAQAO NECESSARIA
PARA HABILITACAO

3.1. O requerimento para o credenciamento, preenchido e assinado conforme modelo no
Anexo |, apensado da documentacdo exigida, serdo apresentados em apenas um invélucro,
(contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, 0s seguintes dizeres, conforme
modelo abaixo) para efeito de analise pela Comissao de Licitacdo Permanente do Municipio de
Franciscopolis/MG, a partir do dia 05 de novembro de 2021, das 7:30 as 11:30 horas e das
13:00 as 17:00 horas nos dias uteis, na Prefeitura Municipal de Franciscépolis-MG, Av.
Presidente Kennedy, n.° 67 — Centro, CEP: 39.695-000, na Sala de Licitagdes.

RAZAO SOCIAL
ENVELOPE N° 1 — DOCUMENTOS P/ CREDENCIAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS - MG
A/C SETOR DE LICITACOES
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 012/2021

3.2. O Municipio néo tera responsabilidade sobre o credenciamento e sobre a documentacéo
gue tenham sido enviados pelos Correios.

3.3. Deverao ser anexados ao Requerimento de Credenciamento os documentos a seguir
indicados, observando-se o prazo de validade dos mesmos, ou até 180 (cento e oitenta) dias
contados de sua emisséo, se néo tiver indicagdo de prazo, conforme o que segue:

3.3.1 PESSOAS JURIDICAS: 3 )
3.3.1.1 - DA COMPROVACAO DA HABILITACAO JURIDICA
I. Registro comercial, no caso de empresa individual,
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Il. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e sua ultima alteracdo (se houver), devidamente
registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

lll. Sociedades Civis, de Pessoas Juridicas, ato constitutivo, prova da inscricdo da entidade no
Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, ou no Conselho Federal competente acompanhada
dos nomes e enderecos dos diretores em exercicio; ou

IV. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

3.3.1.2 - COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL

I. Prova de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda, atualizada para o exercicio em curso.

Il. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, regularidade a Seguridade Social ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo,
expedida pela Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), da sede da licitante.

lll. Certiddo Negativa de Tributos Estaduais ou Certidao Positiva com efeito negativo, expedida
pela Fazenda Estadual, da sede da licitante ou Certiddo de N&o Contribuinte;

IV. Certiddo Negativa de Tributos Municipais ou Certiddo Positiva com efeito negativo,
expedida pela Fazenda Municipal, da sede da licitante ou Certiddo de ndo Contribuinte;

V. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS); dentro
do prazo de validade;

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos do Titulo VII-A, da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de
1943 (Lei n°. 12.440, de 07 de junho de2011).

3.3.1.3 - COMPROVACAO DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

I. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor do juizo da comarca
em que se localizara sede da pessoa juridica, com data de expedicdo ndo superior a 90
(noventa) dias, do registro do credenciamento.

3.3.1.4 — Apresentar profissional que executara o objeto da licitacdo com os seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Comprovante de inscricdo no CPF;

c) Certificado de Registro junto ao Conselho Profissional competente;

d) Certificado ou Diploma de formacé&o superior, devidamente registrado no conselho de classe;

3.3.1.5 — Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIll, do art. 7°, da Constituigao
Federal, relativamente a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a
partir de quatorze anos;

3.4 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em original ou coépia,
autenticada por cartério competente ou pelos membros da comissao de licitacdo, ou
publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial. A Comissdo podera proceder a diligéncia
gquanto a autenticidade e veracidade das informacdes e documentos apresentados,
conforme paragrafo 3° do artigo 43 da Lei Federal n° 8.666/93.
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3.5 - As informacdes prestadas no ato da inscricdo, assim como a documentacdo entregue sao
de inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua inscri¢ao, de
gue atende a todos os requisitos para participar do processo de credenciamento.

3.6 - Havendo interesse do Municipio de Franciscépoliss/MG na contratacdo, o interessado
habilitado serd notificado para assinar o Contrato de Prestacdo de Servicos no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data do recebimento da notificagdo, o qual poder a ser
prorrogado a critério do Municipio de Franciscopolis/MG.

4 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 — As despesas oriundas das contratacbes serdo reconhecidas contabilmente com as
dotacBes orcamentérias: 02.02.006.002.10.302.0210.2066 — Manutencdo Unidades Médicas e
Postos de Saude — 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

5 - CONDICOES CONTRATUAIS

5.1. O contrato a ser firmado, cuja minuta integra este edital, regulamentard as condi¢cdes de
sua execugao, bem como os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes, sujeitando-se
aos preceitos de direito publico e aplicando-se subsidiariamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

5.2. O prazo de vigéncia desta contratacao sera de 10 (dez) meses, contados da assinatura do
contrato, podendo ser este prazo prorrogado, observado a oportunidade, conveniéncia e a
necessidade do servico, por iguais e sucessivos periodos, até o limite legal, mediante a
formalizacdo de simples Aditivo Contratual, de conformidade com o artigo 57, inciso I, da Lei
8.666/93.

5.3. Os CREDENCIADOS néo terdo vinculo empregaticio com o Municipio, sendo de exclusiva
responsabilidade daquele as despesas com seguros de natureza trabalhista vigentes,
transporte, alimentacao e quaisquer outros encargos que forem devidos, referentes a prestacao
dos servicos.

5.4. O Municipio podera a qualquer tempo, rever e alterar a forma e a abrangéncia do contrato
administrativo, ampliando ou limitando os servicos prestados pelo CREDENCIADO, de acordo
com sua disponibilidade orgamentéria.

5.5. O atendimento ao publico devera ser realizado nas instalaces das Unidades Basicas de
Saude e Centro de Saude Santa Cruz, de conformidade com a grade de dias e horarios
definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

6 - DOS CRITERIOS DO CREDENCIAMENTO

6.1 - Serdo credenciados todos os interessados que atenderem 0s requisitos deste
Edital, na Sessdo Publica de Abertura do dia 16/11/2021, as 09h00Om na Sala de
Licitacdes.

6.2 - A Comisséo julgara a fase de habilitacdo e poderd imediatamente realizar sorteio entre os
habilitados para classificar a ordem de contratacao.

6.2.1 — Suprida a quantidade de profissionais para contratacdo imediata, 0 sorteio ainda
classificard a ordem de futuras contratacdes.

6.3 — Em caso de necessidade de abertura de prazo para interposi¢cdes recursais contra a fase
de habilitacdo, a Comissdo convocara os envolvidos para sessao publica de sorteio, apos
julgamento dos recursos.

6.4 - A empresa nao habilitada podera realizar nova inscricdo em qualquer tempo, apos
sanadas as irregularidades que ensejaram a sua inabilitacao.

6.5 - O credenciamento permanecera aberto para a participacédo dos interessados no certame a
qualquer tempo, sendo estes classificados pela ordem cronoldgica de entrega e habilitacao.
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7 — SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pelo descumprimento das condigfes e preceitos deste Edital, bem como das clausulas do
contrato assinado, garantida a prévia defesa, o CREDENCIADO ficara sujeito as penalidades
previstas na minuta de contrato - Anexo lll, sem prejuizo das demais cominacdes legais
aplicaveis.

7.2. As penalidades previstas no contrato poderdo ser aplicadas desde o momento da entrega
do Requerimento de Credenciamento, durante o procedimento previsto neste Edital, na
vigéncia do prazo contratual e mesmo depois de rescindido ou expirado seu prazo, desde que
constatada alguma irregularidade na prestacédo dos servicos.

7.3. Pela inexecucdo total ou parcial do instrumento contratual o CREDENCIADO sujeitar-se-a
as seguintes sancoes:

7.3.1. Adverténcia;

7.3.2. Multa diaria por inexecucao contratual parcial de 1% (um por cento) do valor ja faturado,
até o limite de 10% (dez por cento) deste, nos termos do Art. 87 e seguintes da Lei 8666/93;
7.3.3. Multa por inexecucao contratual parcial, até o limite de 10% (dez por cento) do valor ja
faturado, correspondente a gravidade da infracéo, garantida ao CREDENCIADO ampla e prévia
defesa, nos termos do Art. 87 da Lei 8666/ 93;

7.3.4. Multa por inexecucao contratual de 5% (cinco por cento) do valor ja faturado, cabivel na
rescisdo contratual por culpa do CREDENCIADO;

7.3.5. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com o
Municipio de Franciscoépolis, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

7.3.6. Declaracao de inidoneidade para licitar/contratar com a Administracéo Publica.

7.4. A inexecucao total ou parcial do contrato, sem prejuizo das penalidades acima previstas,
enseja sua rescisao, nos termos do art. 77 da Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
aqueles previstos no art. 78 do mesmo diploma legal, a saber:

7.4.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;

7.4.2. Atraso injustificado no inicio dos servigos;

7.4.3. Paralisacdo na prestacao dos servicos sem justa causa;

7.4.4. Subcontratagéo total ou parcial, cessao ou transferéncia do objeto ajustado, assim como
cisdo, fusdo ou incorporacao que afetem a execucdo do que foi pactuado;

7.4.5. Nao atendimento reiterado das de terminacdes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucéo do instrumento contratual;

7.4.6. Cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos, anotadas na forma o
paragrafo primeiro do artigo 67, da Lei 8.666/93;

7.4.7. Razbes de interesse publico;

7.4.8. Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execugdao do contrato.

8 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
8.1 — Os resultados referentes a esta Chamada Publica, serdo publicados no site oficial do
Municipio, http://www.franciscopolis.mg.gov.

8— DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

8.1 - Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatorio que as credenciadas mantenham
regularizadas todas as condi¢cGes de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteracdo na
documentacéo referente a sua habilitacao juridica, qualificacdo técnica e regularidade fiscal,
relacionadas as condi¢ces de credenciamento.

9 — DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
9.1. O descumprimento de qualquer das clausulas por parte do credenciado, podera ensejar a
rescisdo do Termo de Credenciamento, prevalecendo sempre, antes da aplicacdao da
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penalidade, o principio do exercicio do pleno direito & defesa, devendo o Municipio notificar o
Credenciado, por escrito, para que no prazo de 10 (dez) dias, também por escrito, proceda aos
seus elementos de defesa, que serdo apreciados.

9.2. Caso comprovado que o CREDENCIADO agiu de forma discriminatéria, ou ainda
submeteu o paciente a situacdo vexatoria e ou constrangedora, sera imediatamente
DESCREDENCIADO, para todos os procedimentos, podendo ainda responder judicialmente
pelo ato praticado.

9.3. O CREDENCIADO poderéa solicitar a rescisdao do Credenciamento, comprovando que ha
fatos ou normas legais que o tornem materialmente impossivel, desde que o faca mediante
aviso prévio, por escrito, com prazo de 15 (quinze) dias de antecedéncia.

9.4. O gestor do Municipio podera rescindir o Credenciamento no todo ou em parte, a qualquer
tempo, visando sempre o bem-estar do paciente, atendendo sempre aos principios basicos da
Administracdo Publica.

10 - DA CONTRATACAO

10.1 — Feito o credenciamento da Empresa, serd estabelecida ordem de precedéncia para a
prestacdo do servico em observancia ao profissional indicado, cuja formagdo observara os
seguintes critérios:

a) Maior tempo de formacéo, do (s) profissional(ais) indicado(s) pela Empresa, na area a ser
credenciada;

b) Tiver maior tempo de experiéncia no servigo publico do (s) profissional(ais) indicado(s) pela
Empresa;

10.1.2 Para fixacdo da ordem de precedéncia serdo considerados os documentos abaixo
discriminados, com suas respectivas pontuacoes:

a) Termo de Colagdo de Grau, Diploma ou equivalente, contendo a data da formacdo do
candidato ao credenciamento (obrigatorio);

b) Certiddo, Declaracdo ou Contrato de Prestacdo de Servico expedido pela Administracao
Pulblica respectiva, nominal ao profissional, seja pessoa fisica ou aquele (s) indicado(s) pela
empresa — (0,5 ponto cada);

10.1.3 Em caso de mesma pontuacado final entre os credenciados, o critério de desempate
devera priorizar sucessivamente o item “a”, apds seguido do item b e persistindo o empate sera
realizado sorteio.

10.1.4 Quando houver ingresso de novos credenciados, ou alteracdo de profissional indicado
pela Empresa, estes serdo posicionados na sequéncia do ultimo inscrito, adotando-se o0 mesmo
critério do item 13.1.3.

10.1.5 Considerando que o documento exigido no item 10.1.2 letra a, € obrigatorio para o
critério de habilitac&o, o critério de classificacdo sera realizado de forma automatica.

10.1.6 As empresas que quiserem se valer do critério do item 10.1.2 letra b deverao realizar a
comprovacdo na entrega dos documentos para credenciamento dentro do envelope
habilitagao.

10.2 - O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos, objeto deste termo, sera até
31/12/2021, podendo ser prorrogado e mantidas as demais clausulas e assegurada a
manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorram alguns dos motivos
contidos no 81° do art. 57 da Lei Federal 8.666/93 e previamente autorizada pela autoridade
competente.

10.3 - A CONTRATADA deverd iniciar as suas atividades, imediatamente apés a inclusdo de
seus dados no Sistema da SMS, e em casos excepcionais, a critério da SMS, na defesa do
interesse publico.

10.4 - O contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, por ato formal e unilateral da
SMS, nos casos enumerados na Lei Federal n° 8.666, de 1993 e suas alteracdes,
comunicando expressamente a contratada, com antecedéncia minima de 15 (quinze)



Prefeitura Municipal de Franciscopolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 3514 8000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

dias, hipotese em que sera procedido o descredenciamento, sem prejuizo dos servigos
ja prestados e sem que caibam, a contratada quaisquer direitos, vantagens ou
indenizacdes.

10.5 - A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, pela competente Unidade
Administrativa da SMS, comprovantes de pagamento ao INSS e demais encargos tributarios
incidentes sobre sua atividade, sendo de sua inteira responsabilidade obrigagbes pelos
encargos previdenciarios, fiscais, resultantes da execucédo do contrato.

10.6 - O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer
vinculo empregaticio ou funcional com a SMS, visto que a prestacdo de servicos aqui pactuada
possui carater autbnomo e eventual.

10.7 - Os direitos e deveres das partes, regras de atendimento, pagamento, acompanhamento
da execucgdo dos servicos e demais normas serao previstas no contrato a ser celebrado, nos
termos da Minuta de Contrato, constante do ANEXO Il

10.8 - Sdo de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigacbes pelos
encargos previdenciérios, fiscais e trabalhistas resultantes da execuc¢éo do Contrato;

10.9 - O prazo para assinatura do Contrato serd de 03 (trés) dias Uteis, contados da
convocacao da empresa habilitada;

10.10 - O inadimplemento contratual implicara em sancdes previstas na Lei Federal 8.666/93 e
no respectivo Contrato, assegurado o direito de ampla defesa;

11 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZA(;AO DA EXECUQAO DO CONTRATO

11.1 - A Secretaria Municipal de Saude, conjuntamente com a respectiva Diretoria realizara o
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto por meio de avaliagOes, auditorias,
treinamentos, comunicacdes escritas, e outras atividades correlatas, em conjunto com suas
Unidades Administrativas, devendo as intercorréncias serem registradas em relatorios
anexados ao processo do credenciado.

11.2 - Da Avaliagdo de Desempenho:

11.2.1 — Os CONTRATADOS deverao executar os servicos conforme escala definidas no item
1 deste Edital ou conforme orientagdo da SMS (rodizios).

11.2.2 - A Secretaria Municipal da Saude de Franciscopolis procedera com a avaliacdo dos
servigos prestados, de acordo com 0s requisitos e obrigacdes previstos neste edital.

11.2.3 - Verificado o desempenho insatisfatorio, o CONTRATADO sera notificado e devera
apresentar justificativa formal no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

12 — DA RESCISAO DO CONTRATO

12.1 - O contrato poderé ser rescindido, a qualquer tempo, quando a CONTRATADA der causa
a rescisdo por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude, bem como pelo descumprimento de
quaisquer das condicdes elencadas no presente Edital, na Minuta Contratual, bem assim a
pratica de atos que caracterizem ma-fé, apuradas em processo administrativo, ou ainda o néo
atendimento a principios éticos definidos no Codigo de Etica Profissional, sem prejuizo também
das causas previstas nos art. 78 e art. 79 da Lei Federal n° 8.666/93, sempre respeitado o
contraditéria e a ampla defesa.

12.2 - Havendo rescisdo do contrato, o Municipio procedera a contratacdo de outra empresa ja
habilitada, para substituir o prestador rescindendo ou podera realocar o servico para outras
empresas ja contratadas.

12.3 - A empresa descredenciada poderd, ap6s o prazo de 12 meses, solicitar novo
credenciamento, cujo pedido seré analisado pela Secretaria Municipal de Saude.

13 - ADIAMENTO, REVOGACAO OU ANULACAO DA PRESENTE LICITACAO.
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13.1. O Municipio de Franciscopolis/MG podera revogar o presente Edital de Credenciamento
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, bem como
adia-la ou prorrogar o prazo para recebimento da documentagcédo, sem que caiba aos licitantes
quaisquer reclamacdes ou direitos a indenizagcdo ou reembolso.

14. FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O Municipio de Franciscopolis/MG, mensalmente, ap0s o exato cumprimento das
obrigacdes assumidas, efetuara o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste edital, remunerando os profissionais de acordo com o preco fixado para o
Plantéo, observado a producdo mensal de cada prestador.

14.2. O pagamento serd realizado até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante apresentacdo de Nota Fiscal acompanhada da declaragao
expedida pela Secretaria de Saude de que prestou o servico, objeto desta licitacao.

14.3. Para que seja efetuado o pagamento, a pessoa juridica, além da Nota Fiscal, devera
apresentar a Secretaria Municipal de Saude os comprovantes do recolhimento das obrigacdes
previdenciarias e trabalhistas, se existentes, relativas ao més anterior a prestacao dos servicos,
com excecgao das obrigacdes retidas na fonte.

14.4. E vedado ao CREDENCIADO cobrar diretamente do usuario qualquer importancia a titulo
de honorarios ou servicos prestados, concernentes aos procedimentos autorizados pelo
Municipio de Franciscépolis/MG.

14.5. O Municipio de Franciscépolis/MG reserva-se no direito de realizar analises técnicas e
financeiras dos documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais
dos valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo para 0 CREDENCIADO,
gue se obriga a prestar todos os esclarecimentos necessarios.

14.6. No caso de serem feitas glosas aos documentos apresentados, o Municipio de
Franciscopolis/MG devera comunicar por escrito ao CREDENCIADO, que tera o prazo de 10
(dez) dias para substitui-los ou retifica-los. Se as glosas forem feitas indevidamente, o
Municipio de Franciscépolis/MG pagard o quantitativo final devido no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da reapresentacdo da documentacao ou da justificativa.

14.7. Por ocasido do pagamento dos servicos o Municipio de Franciscopolis/MG, procedera a
retencdo dos tributos e contribuigdes, na forma da legislagdo vigente.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos participantes pela elaboracdo ou apresentacao
de documentacéao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em
relacéo a este processo de credenciamento.

15.2 - Cabera a CONTRATADA a obediéncia as normas de qualidade de atendimento impostas
pelo Ministério da Saude e Vigilancia Sanitaria ou outra entidade reguladora da atividade
exercida, reservando-se a SMS o direito de recusar e sustar a prestacdo de servicos dos
prestadores de saude que ndo se adequarem as normas estabelecidas.

15.3 - A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do
interessado, dos prazos estabelecidos em notificagbes pessoais ou gerais, serd caracterizada
como desisténcia, implicando sua exclusao do certame.

15.4 - A inexatidao de afirmativas, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado do processo de
credenciamento, anulando-se a inscricdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
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15.5 - E de inteira responsabilidade das interessadas, acompanhar as informacdes e os
resultados disponiveis, no site da Prefeitura de Franciscopolis e/ou divulgadas no Diario Oficial
do Municipio.

15.6 — InformacgBes poderdo ser dirimidas através do email: preffranciscopolis@yahoo.com.br,
telefone (33) 3514 8000, ou no departamento de licitacao.

15.7 - O foro desighado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital sera o de Malacacheta/MG, considerado aquele a que esta vinculado a Comisséo
Permanente de Licitacdes.

Franciscopolis-MG, 05 de novembro de 2021.

ADRIANA PEREIRA DE MACEDO
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO
1.1. A presente licitagdo tem como objeto, o credenciamento de pessoa juridica para
prestacdo de servicos médicos nas Unidades Basicas de Saude e Centro de Saude Santa
Cruz, conforme determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Disponibilizar a prestacdo de servicos na area médica & populagdo de Franciscépolis no
Estado de Minas Gerais através do credenciamento de hospitais e Clinicas Especializadas em
Assisténcia a Saude, visando melhor atender aos pacientes da rede SUS.

2.2. A presente proposicdo de contratagdo tomou como base o principio da teoria de livre
mercado, no qual os fornecedores concorrem na busca de oferecer o menor preco, sem com
isso, comprometer a qualidade, a confiabilidade, a continuidade de servico. Tal principio trara
beneficios e economia substanciais ao servigo publico, cujas politicas e diretrizes devem estar
orientadas para garantir e maximizar a qualidade e a quantidade da prestacao de seus servigos
a populacéo, ao menor preco possivel.

3.3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

VALOR VALOR
DIAS DE ESTIMADO | ESTIMADO
ITEM ESPECIALIDADE QUANT ATENDIMENTO MENSAL TOTAL
R$ R$
Segundas as
‘ sextas-feiras
CLINICO GERAL 43 . ’
01 PLANTONISTA. Plantdes sab_ados, 769,18 33.074,74
domingos e
feriados.
CLINICO GERAL .
02 |PSF - SEDE DO| 200 | Se0uncasas |y g5660 | 23.113,38
MUNICIPIO

4. - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Manter contato permanente com as empresas, no sentido de manté-las atualizadas
guanto as normas e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria, para a efetiva
adequacéo dos referidos procedimentos.

4.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela empresa, de acordo
com os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios estabelecidos
pelo Cadigo de Etica Profissional.

4.3 - Pagar a empresa pelos servicos prestados, de acordo com os estabelecido no instrumento
contratual.

5 - DAS OBRIGA(;@ES DA CONTRATADA

5.1 - As CONTRATADAS deverdo prestar os servicos meédicos de assisténcia integral ao
paciente, realizando os procedimentos de medicina, elaborando e participando de programas
de prevencédo em saude, a fim de contribuir com a manutencéo, restabelecimento da saude e
melhoria da qualidade do atendimento a saude da populacdo, nas condigcdes a seguir
enunciadas:
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5.1.1 - Atender a todos os usuarios prestando os servicos de sua responsabilidade com zelo
profissional e cuidados necessarios a cada situacdo dentro dos preceitos da ética e das boas
praticas da medicina;

5.1.2 - Realizar atencdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

5.1.3 - Realizar consultas clinicas, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc);
5.1.4 - Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

5.1.5 - Encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atencado, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
USUArio;

5.1.6 - Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacédo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do
usuario;

5.1.7 - Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagédo Permanente de todos os
membros da equipe;

5.1.8 - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da UBS;

5.1.9 - Atuar conforme a Politica Nacional da Atencao Basica (Portaria MS N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017).

5.1.10 - Examinar o paciente para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista;

5.1.11 - Prescrever medicamentos respeitando a Relacdo Municipal de Medicamentos
(REMUME) e Relagcao Nacional de Medicamentos (RENAME), indicando dosagem e respectiva
via de administracdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a salde do paciente;

5.1.12 - Orientar os trabalhos de aplicacdo de medicamentos e vacinas aos pacientes;

5.1.13 - Participar da programacéo de atividades de sua Unidade de trabalho, inclusive da
elaboracdo e/ou adequacdo das normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da
qualidade das a¢fes de saude prestadas;

5.1.14 - Colaborar em treinamentos, quando necessario, na sua area especifica,;

5.1.15 - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacéo terapéutica adequada;

5.1.16 - Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada
para o nivel local, garantindo o primeiro atendimento, referenciando quando necessario;

5.1.17 - Executar outras tarefas inerentes ao exercicio da profissdo para conservar ou
restabelecer a saude do paciente, e que contribuam para o bom andamento dos servicos da
Instituicao;

5.1.18 - Tratar com urbanidade e respeito os pacientes e destinatarios do servico publico,
assim como toda a equipe da Administracdo Publica com quem lidar, em razdo da prestacao
dos servigos que lhe for cometido;

5.1.19 - Ficam asseguradas aos usuarios SUS, todas as normativas previstas na Politica
Nacional de Humanizagc&do. Qualquer tipo de discriminagdo ou cobranca pelos servigos
diretamente ao usuario dara causa para instauracédo de processo administrativo para aplicacao
das sancoes previstas na Lei 8.666/93, garantida defesa na forma da lei;

5.1.20 - A prestacao de servico devera atender:

a) As determinacdes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e normas da Comissao
de Etica Médica;

b) Cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e controles
especificos de saude publica; c) Atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria
Municipal da Saude;

5.1.21 - Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servigos;



Prefeitura Municipal de Franciscopolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 3514 8000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

5.1.22 - Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo;

5.1.23 - O CONTRATADO devera, a criterio da SMS e com a respectiva autorizacao,
acompanhar os discentes que cumpram estagios dos cursos de graduacédo e pos-graduacao,
bem como de outra atividade educativa nas unidades que configuram o cenério para a pratica
académica;

5.1.24 - O CONTRATADO, através do profissional médico indicado, devera “alimentar”
regularmente o Sistema de Informacao (quando houver), utilizado pela Secretaria Municipal da
Saude, com todas as informacbes referentes aos procedimentos realizados, tais como:
prontudrio eletrdnico, prescricdo de exames e medicamentos, entre outros;

5.1.25 - O Credenciado devera contribuir para manutencdo dos registros atualizados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.

6. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos, objeto deste termo, ser4 de até
31/12/2020, podendo ser prorrogadas e mantidas as demais clausulas e assegurada a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, desde que ocorram alguns dos motivos
contidos no 81° do art. 57 da Lei Federal 8.666/93 e previamente autorizada pela autoridade
competente.

7. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAQAO ORCAMENTARIA

7.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, até 5 (cinco) dias do més subsequente ao
vencido, contra apresentacdo de Nota Fiscal descritiva, devidamente atestada pela Secretaria
da Saude, ou quem por ela for designado, devidamente acompanhada das certiddes de
regularidade fiscal (Tributos, Federais, Estaduais, Municipais, FGTS, CNDT).

7.2. Para efeito de pagamento pelos servicos prestados, somente serdo consideradas o0s
controles de jornada e as escalas de trabalho atestadas pelos gestores e responsaveis
técnicos confirmando a efetiva realizagdo dos servicos.

7.3. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria do CONTRATADO.

7.4. Nao havera sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

7.5. Todos os encargos, impostos e demais tributos correm por conta da empresa Credenciada;
7.6 — As despesas decorrentes desta contratacdo serdo reconhecidas contabilmente com as
dotagdes orgamentarias: 02.02.006.002.10.302.0210.2066 — Manutencdo Unidades Médicas e

Postos de Saude — 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica.
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS N° /2021

PROCESSO LICITATORIO N° 066/2021
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 012/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS
CONTRATADA:

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS/MG, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa a Avenida Presidente Kennedy, n.° 67, inscrita no CNPJ sob o n°
01.613.394/0001-16, neste ato representada pelo Prefeito Nilton dos Santos Coimbra,
brasileiro, solteiro, portador do CPF N.° 997.234.846-68, Carteira de Identidade 32.667.861-X,
residente e domiciliado nesta cidade de Franciscépolis na Rua Sao Francisco, n.° 65, Centro,
CEP 39.695-000.

CONTRATADO: (qualificagao)

VALOR TOTAL DO CONTRATO:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste instrumento, a credenciamento de pessoa juridica para
prestacado de servicos médicos nas Unidades Basicas de Saude e Centro de Saude Santa
Cruz, conforme determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, na
forma e locais abaixo relacionados:

PLANILHA

1.2- O CONTRATADO declara que aceita prestar 0s servi¢cos objeto deste Contrato, nos termos
do presente instrumento, e do Edital de Chamada Publica que lhe deu origem, sujeito a
eventuais alteracbes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pelo
CONTRATADO quando publicadas no Diario Oficial do Municipio ou comunicadas mediante
correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo.

1.3 - A empresa CONTRATADA podera firmar contratos com outros entes publicos, desde que
respeitada as compatibilidades entre os servicos e a auséncia de prejuizos ao contrato em
vigor.

1.4 - O presente contrato ndo gera ao CONTRATADO qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio de Franciscopolis.

1.5 - E expressamente vedada cobranca de valores adicionais e honorarios, a qualquer titulo,
por parte do CONTRATADO, aos usuarios do SUS, sob pena de descredenciamento e
apuracao da responsabilizagéao penal.

1.6 - A agenda, horarios e locais estabelecidos poderdo ser alterados, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

2.1 - O valor Global deste contrato € de R$ , COM precos mensais e
por plantdo conforme CLAUSULA PRIMEIRA DESTE CONTRATO.

2.2 - Havendo prorrogacao do contrato por iguais e sucessivos periodos, o valor podera ser
atualizado monetariamente pela variagéo do IGPM.
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3.3 - Hipodteses excepcionais de revisdo de precos serdo tratadas de acordo com as normas
especificas e exigirdo detida analise econdmica para avaliacdo de eventual desequilibrio ou
alea extraordinaria.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
3.1- Obedecer as normas internas, regulacéo e auditoria na prestacdo dos servigos préprios da
SMS, sujeitando-se as medidas cabiveis quando ndo atendidos os requisitos.

3.2- N&o delegar ou transferir a terceiros a prestacao de servigos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento.

3.3- Manter seus dados cadastrais junto a SMS devidamente atualizados, informando
formalmente a esta Secretaria quaisquer alteracdes imediatamente apds a sua ocorréncia, para
fins de atualizacao.

3.4- Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela direcdo da SMS,
quanto aos honorérios profissionais.

3.5- Fornecer & SMS, quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de
entrega, relatérios periddicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada observada as
guestbes éticas e o sigilo profissional, bem como quaisquer outros que vierem a ser exigidos
por forca de lei ou regulamentacdo especifica, desde que referentes ao objeto do presente
instrumento.

3.6- Garantir aos usuarios do SUS a equidade no atendimento e os mesmos padrdes técnicos
e de servicos médicos dispensados a todos os demais pacientes, utilizando todo seu arsenal
tecnolégico disponivel, quando se fizer necessario.

3.7- Manter em perfeita regularidade suas obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e/ou parafiscais, bem como sua situacao junto aos orgaos oficiais fiscalizadores de
suas atividades, devendo apresentar a SMS, sempre que este julgar necesséario, as
comprovacoes dessa regularidade, reservando-se a SMS o direito de recusar ou sustar a
prestacao de servicos fora das normas estabelecidas.

3.8- A CONTRATADA, em hipotese alguma, podera escolher ou negar atendimento aos
beneficiarios devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, a CONTRATADA néo
prestar o devido atendimento, devera anexar a ficha do paciente a uma justificativa em papel
timbrado, encaminhando-a a Coordenacéao da Unidade de sua area pertinente, para analise de
sua pertinéncia.

3.9- A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel acarretara no descredenciamento
imediato da empresa CONTRATADA, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

3.10- Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente a
CONTRATANTE a comprovacdao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de
trabalho alocada as atividades objeto do presente contrato, sem o que nao serao liberados os
pagamentos das faturas apresentadas.

3.11 - O plantéo sera feito de forma presencial durante a jornada estabelecida, ficando
vedada qualquer possibilidade de plantdo a distancia, ou seja, fora das dependéncias da
Unidade.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATANTE

4.1- Manter contato permanente com o0 CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado
guanto as normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria
para a efetiva adequacéo.

4.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO, de
acordo com os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios
estabelecidos pelo Cadigo de Etica Profissional.
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4.3 - Pagar ao CONTRATADO os servicos prestados conforme clausula primeira, de acordo
com os termos, tabelas, limites e condi¢cdes que estiverem em vigor, estabelecidos em carater
geral pelo SUS e sem prejuizo de instrucao(6es) especifica(s) por este expedida(s).

4.4 - Providenciar a publicagdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial
do Municipio e outras determinadas por lei.

CLAUSULA QUINTA: DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. O Municipio de Franciscopolis/MG, mensalmente, ap6és o0 exato cumprimento das
obrigacBes assumidas, efetuara o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste edital, remunerando os profissionais de acordo com o preco fixado para o
Plantdo, observado a producéo mensal de cada prestador.

5.2. O pagamento serd realizado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao
dos servicos, mediante apresentacdo de Nota Fiscal acompanhada da declaracdo expedida
pela Secretaria de Saude de que prestou o servi¢o, objeto desta licitagéo.

5.3. Para que seja efetuado o pagamento, a pessoa juridica, além da Nota Fiscal, devera
apresentar a Secretaria Municipal de Saude os comprovantes do recolhimento das obrigacdes
previdenciérias e trabalhistas, se existentes, relativas ao més anterior a prestacdo dos servigos,
com excec¢ao das obrigacdes retidas na fonte.

5.4. E vedado ao CREDENCIADO cobrar diretamente do usuario qualquer importancia a titulo
de honorarios ou servigcos prestados, concernentes aos procedimentos autorizados pelo
Municipio de Franciscépolis/MG.

5.5. O Municipio de Franciscépolis/MG reserva-se no direito de realizar analises técnicas e
financeiras dos documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais
dos valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo para o CREDENCIADO,
que se obriga a prestar todos os esclarecimentos necessarios.

5.6. No caso de serem feitas glosas aos documentos apresentados, o Municipio de
Franciscopolis/MG devera comunicar por escrito ao CREDENCIADO, que tera o prazo de 10
(dez) dias para substitui-los ou retifica-los. Se as glosas forem feitas indevidamente, o
Municipio de Franciscopolis/MG pagard o quantitativo final devido no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da reapresentacéo da documentacdo ou da justificativa.

5.7. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo reconhecidas contabilmente com as
dotacdes orcamentarias: 02.02.006.002.10.302.0210.2066 — Manutencdo Unidades Médicas e
Postos de Saude — 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA: REGRAS GERAIS DA EXECUCAO DO CONTRATO
6.1 - Qualquer modificacdo de forma ou quantidade, acréscimos ou reducdes dos servigos
podera ser determinada pelo Municipio mediante assinatura de Termos Aditivos.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

7.1- O presente contrato tera sua vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2021, contados da data
da assinatura, prorrogavel na forma e limite estabelecidos pelo art. 57, 1l, da Lei Federal n°®
8.666/93, sendo considerada como a data do inicio das atividades do CONTRATADO o dia
subsequente a inclusédo dos seus dados no sistema da SMS.

7.2 — O CONTRATADO podera, por motivos justificaveis e a juizo da Administracéo,
interromper a prestacao de servi¢os objeto deste instrumento, desde que solicitado a Secretaria
de Saude por escrito, com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1- Pela inexecucéo total ou parcial deste instrumento ou descumprimento das normas do
SUS em vigor e nos casos enumerados na lei 8.666/93, poderdo acarretar a rescisdo do
contrato, assegurado o contraditorio e ampla defesa.
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8.2- O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso
extrajudicial, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por ato unilateral, reduzido a
termo, precedido de decisao escrita e fundamentada, nas seguintes hipoteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das normas administrativas, inclusive a cobranca de servicos, diarias, taxas,
materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, dos usuarios do
SUS;

c) Erros por impericia, negligéncia ou imprudéncia;

d) Desempenho clinico ou comportamental insatisfatério;

e) Conveniéncia administrativa;

f) Necessidade de adequacdo da despesa da SMS com a sua receita;

g) Por deixar de atender os usuérios do SUS;

h) Por avaliacdo de desempenho insatisfatéria.

8.3- O ato unilateral de que trata o item anterior devera ser precedido de justificativa elaborada
pelo Setor competente, autorizada pela Secretaria da Saude.

8.4- O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, amigavelmente,
mediante simples aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, reduzido a
termo, precedido de deciséo escrita e fundamentada da Geréncia da Unidade, com anuéncia
da Secretaria de Saude ou de pessoa por ela indicada.

8.5- A auséncia da prestacao de servicos do CONTRATADO aos usuarios do SUS, podera
implicar, ap6s avaliagdo técnica, sobre a alteracdo ou rescisdo do contrato, mediante simples
aviso extrajudicial.

8.6- Na hipdtese de rescisdo, o CONTRATADO fara jus aos valores relativos a servigos ja
prestados e ainda néo pagos pela Administragao.

8.7- As hipdteses de rescisdo de que trata a clausula oitava observardo o disposto nas
clausulas quinta e sexta.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E MULTAS (Art. 7°, da Lei n° 10.520/2002).

9.1. Pelo descumprimento das condi¢cBes e preceitos deste Edital, bem como das clausulas do
contrato assinado, garantida a prévia defesa, 0o CREDENCIADO ficara sujeito as penalidades
previstas na minuta de contrato - Anexo lll, sem prejuizo das demais cominacdes legais
aplicaveis.

9.2. As penalidades previstas no contrato poderdo ser aplicadas desde o momento da entrega
do Requerimento de Credenciamento, durante o procedimento previsto neste Edital, na
vigéncia do prazo contratual e mesmo depois de rescindido ou expirado seu prazo, desde que
constatada alguma irregularidade na prestacédo dos servicos.

9.3. Pela inexecucao total ou parcial do instrumento contratual o CREDENCIADO sujeitar-se-a
as seguintes sancoes:

9.3.1. Adverténcia;

9.3.2. Multa diaria por inexecucao contratual parcial de 1% (um por cento) do valor ja faturado,
até o limite de 10% (dez por cento) deste, nos termos do Art. 87 e seguintes da Lei 8666/93;
9.3.3. Multa por inexecucado contratual parcial, até o limite de 10% (dez por cento) do valor ja
faturado, correspondente a gravidade da infracdo, garantida ao CREDENCIADO ampla e prévia
defesa, nos termos do Art. 87 da Lei 8666/ 93;

9.3.4. Multa por inexecucédo contratual de 5% (cinco por cento) do valor ja faturado, cabivel na
rescisdo contratual por culpa do CREDENCIADO;

9.3.5. Suspensdao temporéria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com o
Municipio de Franciscopolis, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

9.3.6. Declaracao de inidoneidade para licitar/contratar com a Administracao Publica.
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9.4. A inexecucéo total ou parcial do contrato, sem prejuizo das penalidades acima previstas,
enseja sua rescisao, nos termos do art. 77 da Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
aqueles previstos no art. 78 do mesmo diploma legal, a saber:

9.4.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;

9.4.2. Atraso injustificado no inicio dos servicos;

9.4.3. Paralisacao na prestacao dos servigos sem justa causa;

9.4.4. Subcontratacao total ou parcial, cesséo ou transferéncia do objeto ajustado, assim como
cisdo, fusdo ou incorporacao que afetem a execucao do que foi pactuado;

9.4.5. Nao atendimento reiterado das de terminacdes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugao do instrumento contratual;

9.4.6. Cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos, anotadas na forma o
paragrafo primeiro do artigo 67, da Lei 8.666/93;

9.4.7. Razbes de interesse publico;

9.4.8. Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA- DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1- Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a
prestacdo de servicos aqui pactuada possui carater autbnomo e eventual.

11.2- As clausulas do presente instrumento poderéo ser alteradas em funcdo de procedimentos
para a adequacdo, modernizacdo ou atualizacdo do sistema de execucdo dos servigos
contratados ou de fundamentos legais, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

12.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Malacacheta/MG, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato.
Por estarem justos e acertados, assinam o presente instrumento.

Franciscopolis,......de........ de......
NILTON DOS SANTOS COIMBRA

Prefeito Municipal Empresa Contratada
Contratante

TESTEMUNHAS:
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ANEXO Il
MODELO PARA REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Prefeitura Municipal de Franciscopolis/MG

estabelecido(a) a Rua/Av. n.c ,
bairro , ha cidade de , Inscrita no
(CNPJ)sobon.° , vem requerer nos termos do

edital para credenciamento de pessoas juridicas, para futura celebracédo de contrato de
prestacdo de servicos temporarios e sem exclusividade de:

VALOR VALOR
DIAS DE ESTIMADO | ESTIMADO
ITEM ESPECIALIDADE QUANT ATENDIMENTO MENSAL TOTAL
R$ R$
01
02

Conforme Processo Administrativo n® 066/2021 — Inexigibilidade/Credenciamento n°® 017/2021,
publicado no site oficial do municipio. Para tanto, manifesta a sua concordancia com os termos
do edital e da minuta do contrato adotado pela Prefeitura, do qual tem plena ciéncia, inclusive
guanto aos prec¢os oferecidos.

DECLARA também que se compromete a prestar seus servi¢cos nas localidades definidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

DECLARA saber que os servicos serdo remunerados de acordo com a producdo e o

cumprimento de fases e o0 ato efetivamente praticado, na estrita conformidade com os critérios
estabelecidos na licitagao.

, de de 2021.

Assinatura do representante legal
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ANEXO IV

DECLARACAO DE TRABALHO DO MENOR

........................................................ , CNPJ n°.......oooiiiiiiiiviveveeeee e, PO intermédio de
seu representante legal abaixo assinado, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art.
27 da Lei n® 8.666/93, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, estando ciente das penalidades
aplicaveis em caso de descumprimento ou declaracédo inveridica. Ressalva: emprega menor, a
partir de quatorze anos, na condi¢cédo de aprendiz e nos termos do Art. 429 da Constituicdo das
Leis do Trabalho ().

Local e data.

Assinatura



