Prefeitura Municipal de Franciscopolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 3514 8000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO LICITATORIO N° 103/2023
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE CREDENCIAMENTO N° 017/2023

O Municipio de Franciscopolis/MG torna publico Para conhecimento dos interessados, que
esta instaurando processo de CREDENCIAMENTO, através do presente instrumento, de
acordo com a Constituicdo Federal artigos 37, XXI e 199, Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteracOes, Lei Federal n° 8.080/90 em seu art. 24 e seguintes, demais legislactes
(Portarias, Resolugfes, sejam elas do Ministério da Saude e seus Segmentos, Estadual e
Municipal).

1-DO OBJETO E DOS PRECOS
1.1 - O presente edital tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada e
devidamente registrada para prestacdo de servicos médicos no Centro de Saude
Santa Cruz, determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, na
forma e locais abaixo relacionados:

DIAS DE VALOR UNIT | VALOR TOTAL
ITEM ESPECIALIDADE QUANT | ATENDIMENTO RS RS
CLINICO GERAL Segun?as as
sextas-feiras a
o1 | DEANTONISTA PARA T 170 | e cabados e | R$1.000,00 | R$170.000,00
@) CENTRO DE | Plantdes .
. domingos durante
SAUDE SANTA CRUZ o dia e & noite
MEDICO Segundas as
GENERALISTA PARA _ sextas-feiras,
02 o CENTRO DE 12 inclusive feriados, | R$22.000,00 R$264.000,00
. de 07h00min as
SAUDE SANTA CRUZ 19h00min
VALOR TOTAL R$ R$ 434.000,00
1.2 - Os profissionais credenciados serdo inscritos no Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Saude — CNES, devendo prestar os servicos de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

1.3 - Os servicos a serem contratados referem-se a uma base territorial populacional, e
estdo sendo ofertados conforme indicacbes técnicas de planejamento da saude,
compatibilizando-se a demanda interna do Municipio de Franciscépolis, sempre adstrita a
necessidade publica e com a disponibilidade de recursos financeiros e orgcamentarios.

1.4 — O credenciamento pressupde o aceite das condi¢cdes aqui estabelecidas.

1.5 - Os servicos contratados serdo realizados sem exclusividade, cabendo ao
Departamento Municipal de Saude, segundo critérios de oportunidade e conveniéncia, de
acordo com sua estratégia de atuacdo, decidir e definir sobre o local, dia e horario de
atendimento.

1.6 - A celebracdo do Contrato e a consequente realizacdo do objeto ndo acarretara,
necessariamente, despesa ou outra obrigacdo ou vinculo juridico-trabalhista ou funcional
para 0 Municipio de FranciscopolissMG, ndo podendo a empresa ou pessoa fisica
credenciada, nos termos deste Edital, nada exigir ou reclamar.

2 — DO PRAZO, VALIDADE E PARTICIPACAO

3.1 Este edital obedecera aos seguintes prazos e validades:

a) O credenciamento ocorrera a partir do dia 11/12/2023, no horario das 07h0O0Omin as
13h00min, permanecendo aberto para novos interessados pelo periodo de 12 meses,
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na sede da Prefeitura Municipal de Franciscopolis, na Avenida Presidente Kennedy, n.° 67,
Centro, na cidade Franciscopolis/MG.

b) validade do credenciamento: 12 (doze) meses, prorrogavel, a critério exclusivo de
oportunidade e conveniéncia da Administragdo Municipal, por igual periodo, mediante a
manutencdo da documentacdo relacionada, pelo prazo maximo nunca superior a 60
(sessenta meses).

3.2 Poderdo patrticipar do procedimento de credenciamento todas as pessoas juridicas que
militem no ramo pertinente ao objeto descrito.

3.3 E vedada a participacéo de pessoas ou juridicas que:

a) ndo atendam as condicdes e exigéncias contidas no presente Edital;

b) tenham sofrido restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao;

c) profissionais cuja carga horaria seja incompativel com o servigo a ser executado;

d) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso,
ou por esta tenham sido declaradas inidoneas;

f) Também nado poderdo participar deste Credenciamento quaisquer interessados que se
enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666/93.

3.4 Nao sera permitido credenciamento de empresas em consorcio.

3.5 As informagBes complementares que se fizerem necessarias referentes ao Edital serdo
prestadas pela Comissdo Permanente de Licitacao.

3.5.1 Esclarecimentos de duvidas sobre os documentos serdo atendidos mediante
solicitacdo, por escrito, encaminhada a Comissdo Permanente de Licitacdo, que poderdao
ser respondidas, aquelas consideradas pertinentes, a todos os interessados que tenham
retirado este Edital, inclusive juridicas ja credenciadas;

a) Nao sera levado em consideracao qualquer consulta, pleito ou reclamacgéo, que nédo
tenha sido formulada por escrito e devidamente protocolizada na sala de licitacbes, sendo,
ato continuo, encaminhada a Comissao Permanente de Licitacdo

3 - DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DOCUMENTACAO NECESSARIA
PARA HABILITACAO

3.1. O envelope contendo o Requerimento de Inscricdo e a documentacdo necessaria a
andlise do credenciamento do interessado deverad ser indevassavel, hermeticamente
fechado e entregue a Comissdo Permanente de Licitacdo, na forma prevista neste Edital,
conforme endereco e horéario abaixo especificados:

a) local de entrega dos envelopes e realizacéo do credenciamento:

Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Franciscopolis - MG, sito a Av. Presidente
Kennedy, 67, Centro, CEP 39.695-00;

b) horario para entrega dos envelopes: em dias Uteis, das 07h00min as 13h00min;

3.2 O envelope podera também ser encaminhado pelos correios para 0 mesmo endereco
especificado no item 3.1.

3.3 O envelope devera ainda indicar em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS/MG

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 103/2023

CREDENCIAMENTO N° 017/2023

PESSOAS JURIDICAS: nome da empresa ou profissional interessado.

ENDERECO:

CIDADE:

3.2. O Municipio ndo se responsabilizara pelo envelope entregue em datas, locais e
horarios distintos daqueles indicados e definidos neste Edital.
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3.3. Deverédo ser anexados ao Requerimento de Credenciamento os documentos a seguir
indicados, observando-se o prazo de validade dos mesmos, ou até 180 (cento e oitenta)
dias contados de sua emisséao, se nao tiver indicacao de prazo, conforme o que segue:

3.3.1 PESSOAS JURIDICAS:

3.3.1.1 - DA COMPROVACAO DA HABILITACAO JURIDICA

|. Registro comercial, no caso de empresa individual;

Il. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e sua Ultima alteracdo (se houver),
devidamente registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e,
no caso de sociedade por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

lll. Sociedades Civis, de Pessoas Juridicas, ato constitutivo, prova da inscricdo da entidade
no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, ou no Conselho Federal competente
acompanhada dos nomes e enderecos dos diretores em exercicio; ou

IV. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

3.3.1.2 - COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL

|. Prova de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda, atualizada para o exercicio em curso.

Il. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, regularidade a Seguridade Social ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo,
expedida pela Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), da sede da licitante.

lll. Certiddo Negativa de Tributos Estaduais ou Certiddo Positiva com efeito negativo,
expedida pela Fazenda Estadual, da sede da licitante ou Certiddo de Nao Contribuinte;

IV. Certiddo Negativa de Tributos Municipais ou Certiddo Positiva com efeito negativo,
expedida pela Fazenda Municipal, da sede da licitante ou Certiddo de ndao Contribuinte;

V. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
dentro do prazo de validade;

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos do Titulo VII-A, da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de
1943 (Lei n°. 12.440, de 07 de junho de 2011).

3.3.1.3 - COMPROVACAO DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

|. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor do juizo da
comarca em que se localizara sede da pessoa juridica, com data de expedicdo nédo
superior a 90 (noventa) dias, do registro do credenciamento.

3.3.1.4 — Apresentar profissional que executard o objeto da licitagdo com os
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Comprovante de inscricdo no CPF;

c) Certificado de Registro junto ao Conselho Profissional competente;

d) Certificado ou Diploma de formacao superior, devidamente registrado no conselho de
classe;

3.3.1.5 — Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7°, da
Constituicado Federal, relativamente a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre
a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;
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3.4 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em original ou copia,
autenticada por cartorio competente ou pelos membros da comisséao de licitacao, ou
publicagdo em 6rgdo de imprensa oficial. A Comissdo podera proceder a diligéncia
guanto a autenticidade e veracidade das informacbes e documentos apresentados,
conforme paragrafo 3° do artigo 43 da Lei Federal n° 8.666/93.

3.5 - As informac@es prestadas no ato da inscricdo, assim como a documentacao entregue
sdo de inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua
inscricdo, de que atende a todos os requisitos para participar do processo de
credenciamento.

3.6 - Havendo interesse do Municipio de FranciscopolissMG na contratagdo, o interessado
habilitado sera notificado para assinar o Contrato de Prestacédo de Servicos no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data do recebimento da notificacdo, o qual poder & ser
prorrogado a critério do Municipio de Franciscopolis/MG.

4 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 — As despesas oriundas das contratagdes serdo reconhecidas contabilmente com as
dotacBes orcamentarias:

02.02.006.002.10.302.0210.2066 — Manutencao Unidades Médicas e Postos de Saude
3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Ficha 410

Paragrafo Unico: Por se tratar de despesas de natureza essencial e continua, as partes
das despesas decorrentes desta licitacdo que ndo forem realizadas no exercicio de 2023
correrdo a conta de dotacbes orcamentarias proprias de exercicios futuros conforme
previsdo do PPA da Prefeitura de Franciscépolis, cabendo ao setor contébil realizar os
expedientes necessarios para empenhamento compativel com a LDO e LOA respectiva
para cada exercicio financeiro.

5 - CONDICOES CONTRATUAIS

5.1. O contrato a ser firmado, cuja minuta integra este edital, regulamentara as condicdes
de sua execucao, bem como os direitos, obrigacbes e responsabilidades das partes,
sujeitando-se aos preceitos de direito publico e aplicando-se subsidiariamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

5.2. O prazo de vigéncia desta contratacdo serd de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato, podendo ser este prazo prorrogado, observado a oportunidade,
conveniéncia e a necessidade do servico, por iguais e sucessivos periodos, até o limite
legal, mediante a formalizag&o de simples Aditivo Contratual, de conformidade com o artigo
57, inciso 11, da Lei 8.666/93.

5.3. Os CREDENCIADOS néao terdo vinculo empregaticio com o Municipio, sendo de
exclusiva responsabilidade daquele as despesas com seguros de natureza trabalhista
vigentes, transporte, alimentacdo e quaisquer outros encargos que forem devidos,
referentes a prestacéo dos servigos.

5.4. O Municipio poderad a qualquer tempo, rever e alterar a forma e a abrangéncia do
contrato administrativo, ampliando ou limitando o0s servicos prestados pelo
CREDENCIADO, de acordo com sua disponibilidade orcamentaria.

5.5. O atendimento ao publico devera ser realizado nas instala¢cdes das Unidades Basicas
de Saude e Centro de Saude Santa Cruz, de conformidade com a grade de dias e horéarios
definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

6 - DOS CRITERIOS DO CREDENCIAMENTO
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6.1 - Serdo credenciados todos os interessados que atenderem 0s requisitos deste
Edital, na Sessdo Publica de Abertura a partir do dia 18/10/2023, das 07h00m as
13h00min na Sala de Licitacdes.

6.2 - A Comisséo julgara a fase de habilitagdo e poderd imediatamente realizar sorteio
entre os habilitados para classificar a ordem de contratacéo.

6.2.1 — Suprida a quantidade de profissionais para contratacdo imediata, o sorteio ainda
classificara a ordem de futuras contratacdes.

6.3 — Em caso de necessidade de abertura de prazo para interposi¢cdes recursais contra a
fase de habilitacdo, a Comissdo convocara os envolvidos para sesséo publica de sorteio,
apos julgamento dos recursos.

6.4 - A empresa ndo habilitada podera realizar nova inscricdo em qualquer tempo, apos
sanadas as irregularidades que ensejaram a sua inabilitacéo.

6.5 - O credenciamento permanecera aberto para a participacdo dos interessados no
certame a qualquer tempo, sendo estes classificados pela ordem cronoldgica de entrega e
habilitacéo.

7 — SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pelo descumprimento das condi¢fes e preceitos deste Edital, bem como das clausulas
do contrato assinado, garantida a prévia defesa, o CREDENCIADO ficara sujeito as
penalidades previstas na minuta de contrato - Anexo lll, sem prejuizo das demais
cominacodes legais aplicaveis.

7.2. As penalidades previstas no contrato poderdao ser aplicadas desde o momento da
entrega do Requerimento de Credenciamento, durante o procedimento previsto neste
Edital, na vigéncia do prazo contratual e mesmo depois de rescindido ou expirado seu
prazo, desde que constatada alguma irregularidade na prestacéo dos servicos.

7.3. Pela inexecucao total ou parcial do instrumento contratual o CREDENCIADO suijeitar-
se-a as seguintes sancoes:

7.3.1. Adverténcia;

7.3.2. Multa diaria por inexecucao contratual parcial de 1% (um por cento) do valor ja
faturado, até o limite de 10% (dez por cento) deste, nos termos do Art. 87 e seguintes da
Lei 8666/93;

7.3.3. Multa por inexecuc¢ao contratual parcial, até o limite de 10% (dez por cento) do valor
ja faturado, correspondente a gravidade da infracédo, garantida ao CREDENCIADO ampla e
prévia defesa, nos termos do Art. 87 da Lei 8666/ 93,

7.3.4. Multa por inexecucédo contratual de 5% (cinco por cento) do valor ja faturado, cabivel
na rescisdo contratual por culpa do CREDENCIADO;

7.3.5. Suspensédo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com
o Municipio de Franciscopolis, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

7.3.6. Declaragéo de inidoneidade para licitar/contratar com a Administragéo Publica.

7.4. A inexecucao total ou parcial do contrato, sem prejuizo das penalidades acima
previstas, enseja sua resciséo, nos termos do art. 77 da Lei 8.666/93, constituindo motivo
para rescisdo aqueles previstos no art. 78 do mesmo diploma legal, a saber:

7.4.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;

7.4.2. Atraso injustificado no inicio dos servicos;

7.4.3. Paralisacdo na prestacao dos servigos sem justa causa;

7.4.4. Subcontratacdo total ou parcial, cessdo ou transferéncia do objeto ajustado, assim
como cisao, fusdo ou incorporagao que afetem a execucao do que foi pactuado;

7.4.5. Nao atendimento reiterado das de terminacfes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucao do instrumento contratual;

7.4.6. Cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos, anotadas na forma o
paragrafo primeiro do artigo 67, da Lei 8.666/93;

7.4.7. Raz0bes de interesse publico;
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7.4.8. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execucao do contrato.

8 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
8.1 — Os resultados referentes a esta Chamada Publica, serdo publicados no site oficial do
Municipio, http://www.franciscopolis.mg.gov.

8- DA MANUTEN(;AO DO CREDENCIAMENTO

8.1 - Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatorio que as credenciadas mantenham
regularizadas todas as condi¢des de habilitacédo e que informem toda e qualquer alteracao
na documentacéo referente a sua habilitagdo juridica, qualificacdo técnica e regularidade
fiscal, relacionadas as condi¢cfes de credenciamento.

9 - DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

9.1. O descumprimento de qualquer das clausulas por parte do credenciado, podera
ensejar a rescisdo do Termo de Credenciamento, prevalecendo sempre, antes da aplicacao
da penalidade, o principio do exercicio do pleno direito a defesa, devendo o Municipio
notificar o Credenciado, por escrito, para que no prazo de 10 (dez) dias, também por
escrito, proceda aos seus elementos de defesa, que serdo apreciados.

9.2. Caso comprovado que o CREDENCIADO agiu de forma discriminatéria, ou ainda
submeteu o paciente a situacdo vexatOria e ou constrangedora, sera imediatamente
DESCREDENCIADO, para todos os procedimentos, podendo ainda responder
judicialmente pelo ato praticado.

9.3. O CREDENCIADO podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, comprovando que
ha fatos ou normas legais que o tornem materialmente impossivel, desde que o faca
mediante aviso prévio, por escrito, com prazo de 15 (quinze) dias de antecedéncia.

9.4. O gestor do Municipio podera rescindir o Credenciamento no todo ou em parte, a
qualquer tempo, visando sempre o bem-estar do paciente, atendendo sempre aos
principios basicos da Administracdo Publica.

10 - DA CONTRATACAO

10.1 — Feito o credenciamento da Empresa, sera estabelecida ordem de precedéncia para
a prestacao do servico em observancia ao profissional indicado, cuja formacdo observara
0S seguintes critérios:

a) Maior tempo de formacéo, do (s) profissional(ais) indicado(s) pela Empresa, na area a
ser credenciada;

b) Tiver maior tempo de experiéncia no servico publico do (s) profissional(ais) indicado(s)
pela Empresa,;

10.1.2 Para fixacdo da ordem de precedéncia serdo considerados os documentos abaixo
discriminados, com suas respectivas pontuacoes:

a) Termo de Colagao de Grau, Diploma ou equivalente, contendo a data da formagao do
candidato ao credenciamento (obrigatorio);

b) Certiddo, Declaragao ou Contrato de Prestacao de Servigo expedido pela Administragcéo
Pulblica respectiva, nominal ao profissional, seja pessoa fisica ou aquele (s) indicado(s)
pela empresa — (0,5 ponto cada);

10.1.3 Em caso de mesma pontuacdao final entre os credenciados, o critério de desempate
devera priorizar sucessivamente o item “a”, apds seguido do item b e persistindo o empate
sera realizado sorteio.

10.1.4 Quando houver ingresso de novos credenciados, ou alteracdo de profissional
indicado pela Empresa, estes serdo posicionados na sequéncia do Ultimo inscrito,
adotando-se o mesmo critério do item 13.1.3.
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10.1.5 Considerando que o documento exigido no item 10.1.2 letra a, € obrigatorio para o
critério de habilitacdo, o critério de classificagdo sera realizado de forma automética.

10.1.6 As empresas que quiserem se valer do critério do item 10.1.2 letra b deverdo
realizar a comprovagdo na entrega dos documentos para credenciamento dentro do
envelope habilitacéo.

10.2 - O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos, objeto deste termo, sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado e mantidas as demais clausulas e assegurada a
manuten¢cdo do equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorram alguns dos motivos
contidos no 81° do art. 57 da Lei Federal 8.666/93 e previamente autorizada pela
autoridade competente.

10.3 - A CONTRATADA devera iniciar as suas atividades, imediatamente apds a inclusdo
de seus dados no Sistema da SMS, e em casos excepcionais, a critério da SMS, na defesa
do interesse publico.

10.4 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por ato formal e unilateral
da SMS, nos casos enumerados na Lei Federal n°® 8.666, de 1993 e suas alteracdes,
comunicando expressamente a contratada, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, hipotese em que serd procedido o descredenciamento, sem prejuizo dos
servicos ja prestados e sem que caibam, a contratada quaisquer direitos, vantagens
ou indenizacdes.

10.5 - A CONTRATADA deveréa apresentar, quando solicitado, pela competente Unidade
Administrativa da SMS, comprovantes de pagamento ao INSS e demais encargos
tributarios incidentes sobre sua atividade, sendo de sua inteira responsabilidade obrigacdes
pelos encargos previdenciarios, fiscais, resultantes da execucéo do contrato.

10.6 - O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer
vinculo empregaticio ou funcional com a SMS, visto que a prestacdo de servicos aqui
pactuada possui carater autbnomo e eventual.

10.7 - Os direitos e deveres das partes, regras de atendimento, pagamento,
acompanhamento da execucdo dos servicos e demais normas serao previstas no contrato
a ser celebrado, nos termos da Minuta de Contrato, constante do ANEXO IlI.

10.8 - S&o de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigacdes pelos
encargos previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execucéo do Contrato;

10.9 - O prazo para assinatura do Contrato sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da
convocacao da empresa habilitada;

10.10 - O inadimplemento contratual implicara em sancdes previstas na Lei Federal
8.666/93 e no respectivo Contrato, assegurado o direito de ampla defesa,;

11 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

11.1 - A Secretaria Municipal de Saude, conjuntamente com a respectiva Diretoria realizara
0 acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do objeto por meio de avaliagOes,
auditorias, treinamentos, comunicacdes escritas, e outras atividades correlatas, em
conjunto com suas Unidades Administrativas, devendo as intercorréncias serem registradas
em relatorios anexados ao processo do credenciado.

11.2 - Da Avaliacédo de Desempenho:

11.2.1 — Os CONTRATADOS deverdo executar os servicos conforme escala definidas no
item 1 deste Edital ou conforme orientagdo da SMS (rodizios).

11.2.2 - A Secretaria Municipal da Saude de Franciscépolis procedera com a avaliagao dos
servigos prestados, de acordo com 0s requisitos e obrigacdes previstos neste edital.

11.2.3 - Verificado o desempenho insatisfatorio, 0 CONTRATADO sera notificado e devera
apresentar justificativa formal no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

12 — DA RESCISAO DO CONTRATO
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12.1 - O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, quando a CONTRATADA der
causa a rescisao por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude, bem como pelo descumprimento de
guaisquer das condicdes elencadas no presente Edital, na Minuta Contratual, bem assim a
pratica de atos que caracterizem ma-fé, apuradas em processo administrativo, ou ainda o
ndo atendimento a principios éticos definidos no Cadigo de Etica Profissional, sem prejuizo
também das causas previstas nos art. 78 e art. 79 da Lei Federal n° 8.666/93, sempre
respeitado o contraditéria e a ampla defesa.

12.2 - Havendo rescisdo do contrato, o Municipio procedera a contratacdo de outra
empresa ja habilitada, para substituir o prestador rescindendo ou poderé realocar o servi¢co
para outras empresas ja contratadas.

12.3 - A empresa descredenciada podera, apés o prazo de 12 meses, solicitar novo
credenciamento, cujo pedido seré analisado pela Secretaria Municipal de Saude.

13 - ADIAMENTO, REVOGACAO OU ANULACAO DA PRESENTE LICITACAO.

13.1. O Municipio de FranciscépolissMG poderd revogar o presente Edital de
Credenciamento por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anul-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, bem como adid-la ou prorrogar o prazo para recebimento da
documentacdo, sem que caiba aos licitantes quaisquer reclamacdes ou direitos a
indenizagao ou reembolso.

14. FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O Municipio de Franciscopolis/MG, mensalmente, apdés o0 exato cumprimento das
obrigagbes assumidas, efetuara o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as
condicOes estabelecidas neste edital, remunerando os profissionais de acordo com o preco
fixado para o Plantdo, observado a produgcédo mensal de cada prestador.

14.2. O pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia util do més subseqguiente ao da
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de Nota Fiscal acompanhada da
declaracdo expedida pela Secretaria de Saude de que prestou o servico, objeto desta
licitacao.

14.3. Para que seja efetuado o pagamento, a pessoa juridica, além da Nota Fiscal, devera
apresentar a Secretaria Municipal de Saude os comprovantes do recolhimento das
obrigacBes previdenciarias e trabalhistas, se existentes, relativas ao més anterior a
prestacdo dos servigos, com excecdo das obrigacdes retidas na fonte.

14.4. E vedado ao CREDENCIADO cobrar diretamente do usuério qualquer importancia a
titulo de honorarios ou servicos prestados, concernentes aos procedimentos autorizados
pelo Municipio de Franciscopolis/MG.

14.5. O Municipio de Franciscopolis/MG reserva-se no direito de realizar analises técnicas
e financeiras dos documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou
parciais dos valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo para o
CREDENCIADO, que se obriga a prestar todos 0s esclarecimentos necessarios.

14.6. No caso de serem feitas glosas aos documentos apresentados, o Municipio de
Franciscopolis/MG devera comunicar por escrito ao CREDENCIADO, que tera o prazo de
10 (dez) dias para substitui-los ou retifica-los. Se as glosas forem feitas indevidamente, o
Municipio de Franciscopolis/MG pagara o quantitativo final devido no prazo méaximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da reapresentacédo da documentacéo ou da justificativa.

14.7. Por ocasiao do pagamento dos servicos o Municipio de Franciscopolis/MG, procedera
a retencéo dos tributos e contribuicdes, na forma da legislacao vigente.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS
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15.1 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos participantes pela elaboracdo ou
apresentacao de documentacéao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro
motivo alegado em relacéo a este processo de credenciamento.

15.2 - Caberda a CONTRATADA a obediéncia as normas de qualidade de atendimento
impostas pelo Ministério da Saude e Vigilancia Sanitaria ou outra entidade reguladora da
atividade exercida, reservando-se a SMS o direito de recusar e sustar a prestacdo de
servicos dos prestadores de saude que ndo se adequarem as normas estabelecidas.

15.3 - A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do
interessado, dos prazos estabelecidos em notificacbes pessoais ou gerais, sera
caracterizada como desisténcia, implicando sua excluséo do certame.

15.4 - A inexatiddo de afirmativas, declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado
do processo de credenciamento, anulando-se a inscricdo, bem como todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
15.5 - E de inteira responsabilidade das interessadas, acompanhar as informacdes e 0s
resultados disponiveis, no site da Prefeitura de Franciscopolis e/ou divulgadas no Diério
Oficial do Municipio.

15.6 - Informacgdes poderao ser dirimidas através do email:
preffranciscopolis@yahoo.com.br, telefone (33) 3514 8000, ou no departamento de
licitacao.

15.7 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital serd o de Malacacheta/MG, considerado aquele a que esta vinculado a Comissao
Permanente de Licitacdes.

Franciscopolis-MG, 08 de dezembro de 2023.

ADRIANA PEREIRA DE MACEDO
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem como objeto, a contratacdo de pessoa juridica
especializada e devidamente registrada para prestacdo de servicos médicos no
Centro de Saude Santa Cruz, determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste
Municipio.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Disponibilizar a prestacdo de servicos na area médica a populacdo de Franciscopolis
no Estado de Minas Gerais através do credenciamento de hospitais e Clinicas
Especializadas em Assisténcia a Saude, visando melhor atender aos pacientes da rede
SUS.

2.2. A presente proposicao de contratacdo tomou como base o principio da teoria de livre
mercado, no qual os fornecedores concorrem na busca de oferecer o0 menor prego, sem
com isso, comprometer a qualidade, a confiabilidade, a continuidade de servico. Tal
principio trar4 beneficios e economia substanciais ao servico publico, cujas politicas e
diretrizes devem estar orientadas para garantir e maximizar a qualidade e a quantidade da
prestacdo de seus servigos a populacdo, ao menor pre¢o possivel.

3.3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

DIAS DE VALOR UNIT | VALOR TOTAL
ITEM ESPECIALIDADE QUANT |\ TENDIMENTO RS RS
CLINICO GERAL Segun?las as
sextas-feiras a
01 (F;LANTCOENNITSFI(A) PASQ Pl ;:tges noite, sdbados e | R$1.000,00 R$170.000,00
. domingos durante
SAUDE SANTA CRUZ o dia e & noite
MEDICO Segundas as
GENERALISTA PARA sextas-feiras,
02 o CENTRO DE 12 inclusive feriados, | R$22.000,00 | R$264.000,00
, de 07h00min as
SAUDE SANTA CRUZ 19h00min
VALOR TOTAL R$ R$ 434.000,00

4. - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Manter contato permanente com as empresas, no sentido de manté-las atualizadas
guanto as normas e metodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria, para a
efetiva adequacao dos referidos procedimentos.

4.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela empresa, de
acordo com os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios
estabelecidos pelo Codigo de Etica Profissional.

4.3 - Pagar a empresa pelos servicos prestados, de acordo com o0s estabelecido no
instrumento contratual.

5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA




Prefeitura Municipal de Franciscopolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 3514 8000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

5.1 - As CONTRATADAS deverao prestar os servicos médicos de assisténcia integral ao
paciente, realizando os procedimentos de medicina, elaborando e participando de
programas de prevencdo em saude, a fim de contribur com a manutencao,
restabelecimento da saude e melhoria da qualidade do atendimento a saude da populacao,
nas condi¢cdes a seguir enunciadas:

5.1.1 - Atender a todos os usuarios prestando os servicos de sua responsabilidade com
zelo profissional e cuidados necesséarios a cada situacao dentro dos preceitos da ética e
das boas praticas da medicina;

5.1.2 - Realizar atengdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

5.1.3 - Realizar consultas clinicas, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagcos comunitarios (escolas, associacdes etc);

5.1.4 - Realizar atividades programadas e de atencédo a demanda espontanea,;

5.1.5 - Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atenc¢do, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuério;

5.1.6 - Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento
do usuério;

5.1.7 - Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacédo Permanente de todos os
membros da equipe;

5.1.8 - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento da UBS;

5.1.9 - Atuar conforme a Politica Nacional da Atencdo Basica (Portaria MS N° 2.436, de 21
de setembro de 2017).

5.1.10 - Examinar o paciente para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar
exames complementares e encaminha-lo ao especialista;

5.1.11 - Prescrever medicamentos respeitando a Relacdo Municipal de Medicamentos
(REMUME) e Relacdo Nacional de Medicamentos (RENAME), indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente;

5.1.12 - Orientar os trabalhos de aplicacao de medicamentos e vacinas aos pacientes;

5.1.13 - Participar da programacao de atividades de sua Unidade de trabalho, inclusive da
elaboracdo e/ou adequacdo das normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da
qualidade das a¢des de saude prestadas;

5.1.14 - Colaborar em treinamentos, quando necessario, na sua area especifica,;

5.1.15 - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica,
tratamento, evolucdo da doencga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada,

5.1.16 - Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada
para o nivel local, garantindo o primeiro atendimento, referenciando quando necessario;
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5.1.17 - Executar outras tarefas inerentes ao exercicio da profissdo para conservar ou
restabelecer a saude do paciente, e que contribuam para o bom andamento dos servi¢os
da Instituicao;

5.1.18 - Tratar com urbanidade e respeito os pacientes e destinatarios do servigo publico,
assim como toda a equipe da Administracdo Publica com quem lidar, em razdo da
prestacdo dos servicos que lhe for cometido;

5.1.19 - Ficam asseguradas aos usuarios SUS, todas as normativas previstas na Politica
Nacional de Humanizacdo. Qualquer tipo de discriminacdo ou cobranca pelos servigos
diretamente ao usuario dara causa para instauracdo de processo administrativo para
aplicacao das sancdes previstas na Lei 8.666/93, garantida defesa na forma da lei;

5.1.20 - A prestacao de servico devera atender:

a) As determinacdes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e normas da
Comissao de Etica Médica;

b) Cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e
controles especificos de salde publica; ¢) Atendimento quanto aos fluxos estabelecidos
pela Secretaria Municipal da Saude;

5.1.21 - Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servicos;

5.1.22 - Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em
campo;

5.1.23 - O CONTRATADO devera, a critério da SMS e com a respectiva autorizacao,
acompanhar os discentes que cumpram estagios dos cursos de graduacdo e poés-
graduacédo, bem como de outra atividade educativa nas unidades que configuram o cenario
para a préatica académica;

5.1.24 - O CONTRATADO, através do profissional médico indicado, devera “alimentar’
regularmente o Sistema de Informacao (quando houver), utilizado pela Secretaria Municipal
da Saude, com todas as informacdes referentes aos procedimentos realizados, tais como:
prontuario eletrénico, prescricdo de exames e medicamentos, entre outros;

5.1.25 - O Credenciado devera contribuir para manutencdo dos registros atualizados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.

6. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos, objeto deste termo, serd de até
31/12/2020, podendo ser prorrogadas e mantidas as demais clausulas e assegurada a
manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorram alguns dos motivos
contidos no 81° do art. 57 da Lei Federal 8.666/93 e previamente autorizada pela
autoridade competente.

7. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAC}AO ORCAMENTARIA

7.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, até 5 (cinco) dias do més subsequente ao
vencido, contra apresentacdo de Nota Fiscal descritiva, devidamente atestada pela
Secretaria da Saude, ou quem por ela for designado, devidamente acompanhada das
certiddes de regularidade fiscal (Tributos, Federais, Estaduais, Municipais, FGTS, CNDT).
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7.2. Para efeito de pagamento pelos servigcos prestados, somente serdo consideradas os
controles de jornada e as escalas de trabalho atestadas pelos gestores e responsaveis
técnicos confirmando a efetiva realizacao dos servicos.

7.3. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria do CONTRATADO.
7.4. Nao havera sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

7.5. Todos o0s encargos, impostos e demais tributos correm por conta da empresa
Credenciada;

7.6 — As despesas decorrentes desta contratacdo serdo reconhecidas contabilmente com
as dotacdes orcamentarias:

02.02.006.002.10.302.0210.2066 — Manutencao Unidades Médicas e Postos de Saude
3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Ficha 410
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS N° /

PROCESSO LICITATORIO N° 103/2023
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 017/2023

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS/MG, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede administrativa a Avenida Presidente Kennedy, n.° 67, inscrita no
CNPJ sob 0 n® 01.613.394/0001-16, neste ato representada pelo Prefeito Nilton dos Santos
Coimbra, brasileiro, solteiro, portador do CPF N.° 997.234.846-68, Carteira de Identidade
32.667.861-X, residente e domiciliado nesta cidade de Franciscopolis na Rua Séo
Francisco, n.° 65, Centro, CEP 39.695-000.

CONTRATADO: (qualificacao)

VALOR TOTAL DO CONTRATO:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste instrumento, a contratacéo de pessoa juridica especializada e
devidamente registrada para prestacdo de servicos médicos no Centro de Saude
Santa Cruz, determinado pela Secretaria Municipal de Saude deste Municipio, na
forma e locais abaixo relacionados:

PLANILHA

1.2- O CONTRATADO declara que aceita prestar os servicos objeto deste Contrato, nos
termos do presente instrumento, e do Edital de Credenciamento que Ihe deu origem, sujeito
a eventuais alterac6es que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pelo
CONTRATADO quando publicadas no Diario Oficial do Municipio ou comunicadas
mediante correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo.

1.3 - A empresa CONTRATADA podera firmar contratos com outros entes publicos, desde
que respeitada as compatibilidades entre 0s servigos e a auséncia de prejuizos ao contrato
em vigor.

1.4 - O presente contrato ndo gera ao CONTRATADO qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio de Franciscépolis.

1.5 - E expressamente vedada cobranca de valores adicionais e honorarios, a qualquer
titulo, por parte do CONTRATADO, aos usuarios do SUS, sob pena de descredenciamento
e apuracao da responsabilizacao penal.

1.6 - A agenda, horarios e locais estabelecidos poderdo ser alterados, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

2.1 - O valor Global deste contrato é de R$ , com pregos
mensais e por plantdo conforme CLAUSULA PRIMEIRA DESTE CONTRATO.

2.2 - Havendo prorrogacéo do contrato por iguais e sucessivos periodos, o valor podera ser
atualizado monetariamente pela variagao do IGPM.

3.3 - Hipoteses excepcionais de revisdo de precos serdo tratadas de acordo com as
normas especificas e exigirdo detida andlise econbémica para avaliacdo de eventual
desequilibrio ou alea extraordinaria.
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO

3.1- Obedecer as normas internas, regulacdo e auditoria na prestacdo dos servi¢cos
préprios da SMS, sujeitando-se as medidas cabiveis quando ndo atendidos o0s requisitos.
3.2- Nao delegar ou transferir a terceiros a prestacao de servicos ora pactuados, sob pena
de descredenciamento.

3.3- Manter seus dados cadastrais junto a SMS devidamente atualizados, informando
formalmente a esta Secretaria quaisquer alteragdes imediatamente ap0s a sua ocorréncia,
para fins de atualizacéo.

3.4- Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela diregdo da SMS,
guanto aos honorarios profissionais.

3.5- Fornecer a SMS, quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de
entrega, relatérios periodicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada observada
as questdes éticas e o sigilo profissional, bem como quaisquer outros que vierem a ser
exigidos por forca de lei ou regulamentacéo especifica, desde que referentes ao objeto do
presente instrumento.

3.6- Garantir aos usuarios do SUS a equidade no atendimento e os mesmos padrdes
técnicos e de servicos médicos dispensados a todos os demais pacientes, utilizando todo
seu arsenal tecnolégico disponivel, quando se fizer necesséario.

3.7- Manter em perfeita regularidade suas obrigac6es trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e/ou parafiscais, bem como sua situacao junto aos 6rgaos oficiais fiscalizadores
de suas atividades, devendo apresentar a SMS, sempre que este julgar necessario, as
comprovacdes dessa regularidade, reservando-se a SMS o direito de recusar ou sustar a
prestacao de servigos fora das normas estabelecidas.

3.8- A CONTRATADA, em hipotese alguma, poderd escolher ou negar atendimento aos
beneficiarios devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, a CONTRATADA
nao prestar o devido atendimento, devera anexar a ficha do paciente a uma justificativa em
papel timbrado, encaminhando-a a Coordenac¢édo da Unidade de sua area pertinente, para
analise de sua pertinéncia.

3.9- A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel acarretara no descredenciamento
imediato da empresa CONTRATADA, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

3.10- Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente a
CONTRATANTE a comprovagdo do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de
trabalho alocada as atividades objeto do presente contrato, sem o que nao serao liberados
0S pagamentos das faturas apresentadas.

3.11 - O plantdo sera feito de forma presencial durante a jornada estabelecida,
ficando vedada qualquer possibilidade de plantdo a distancia, ou seja, fora das
dependéncias da Unidade.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1- Manter contato permanente com o0 CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado
guanto as normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia
necessaria para a efetiva adequacao.

4.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO,
de acordo com os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios
estabelecidos pelo Cadigo de Etica Profissional.

4.3 - Pagar ao CONTRATADO os servicos prestados conforme clausula primeira, de
acordo com os termos, tabelas, limites e condi¢bes que estiverem em vigor, estabelecidos
em carater geral pelo SUS e sem prejuizo de instrucédo(des) especifica(s) por este
expedida(s).
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4.4 - Providenciar a publicacdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario
Oficial do Municipio e outras determinadas por lei.

CLAUSULA QUINTA: DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. O Municipio de Franciscépolis/MG, mensalmente, ap0s o exato cumprimento das
obrigacdes assumidas, efetuara o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as
condicOes estabelecidas neste edital, remunerando os profissionais de acordo com o preco
fixado para o Plantdo, observado a produgcéo mensal de cada prestador.

5.2. O pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia util do més subseqiente ao da
prestacdo dos servigcos, mediante apresentacdo de Nota Fiscal acompanhada da
declaracdo expedida pela Secretaria de Saude de que prestou o servico, objeto desta
licitacao.

5.3. Para que seja efetuado o pagamento, a pessoa juridica, além da Nota Fiscal, devera
apresentar a Secretaria Municipal de Saude os comprovantes do recolhimento das
obrigacBes previdenciarias e trabalhistas, se existentes, relativas ao més anterior a
prestacéo dos servigos, com excecao das obrigagdes retidas na fonte.

5.4. E vedado ao CREDENCIADO cobrar diretamente do usuario qualquer importancia a
titulo de honoréarios ou servicos prestados, concernentes aos procedimentos autorizados
pelo Municipio de Franciscopolis/MG.

5.5. O Municipio de Franciscopolis/MG reserva-se no direito de realizar andlises técnicas e
financeiras dos documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou
parciais dos valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo para o
CREDENCIADO, que se obriga a prestar todos o0s esclarecimentos necessarios.

5.6. No caso de serem feitas glosas aos documentos apresentados, o Municipio de
Franciscopolis/MG devera comunicar por escrito ao CREDENCIADO, que tera o prazo de
10 (dez) dias para substitui-los ou retifica-los. Se as glosas forem feitas indevidamente, o
Municipio de Franciscopolis/MG pagara o quantitativo final devido no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da reapresentacdo da documentacgao ou da justificativa.

5.7. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo reconhecidas contabilmente com as
dotacdes orcamentarias:

02.02.006.002.10.302.0210.2066 — Manutencéo Unidades Médicas e Postos de Saude
3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica

Ficha 410

5.8. Por se tratar de despesas de natureza essencial e continua, as partes das despesas
decorrentes desta licitagdo que ndo forem realizadas no exercicio de 2023 correrédo a conta
de dotagBes orcamentarias proprias de exercicios futuros conforme previsdo do PPA da
Prefeitura de Franciscépolis, cabendo ao setor contabil realizar os expedientes necessarios
para empenhamento compativel com a LDO e LOA respectiva para cada exercicio
financeiro.

CLAUSULA SEXTA: REGRAS GERAIS DA EXECUCAO DO CONTRATO
6.1 - Qualquer modificacdo de forma ou quantidade, acréscimos ou reducfes dos servi¢cos
poderéa ser determinada pelo Municipio mediante assinatura de Termos Aditivos.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

7.1- O presente contrato terd sua vigéncia de (doze) meses, contados da data da
assinatura, prorrogavel na forma e limite estabelecidos pelo art. 57, Il, da Lei Federal n°
8.666/93, sendo considerada como a data do inicio das atividades do CONTRATADO o dia
subsequente a inclusdo dos seus dados no sistema da SMS.



Prefeitura Municipal de Franciscopolis

Avenida Presidente Kennedy N° 67 — Centro — CEP 39.695-000
CNPJ: 01.613.394/0001-16 - FONE: 33 — 3514 8000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

7.2 — O CONTRATADO podera, por motivos justificaveis e a juizo da Administracao,
interromper a prestacdo de servicos objeto deste instrumento, desde que solicitado a
Secretaria de Saude por escrito, com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1- Pela inexecucao total ou parcial deste instrumento ou descumprimento das normas do
SUS em vigor e nos casos enumerados na lei 8.666/93, poderdo acarretar a rescisao do
contrato, assegurado o contraditério e ampla defesa.

8.2- O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso
extrajudicial, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por ato unilateral, reduzido a
termo, precedido de deciséo escrita e fundamentada, nas seguintes hipéteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das normas administrativas, inclusive a cobranca de servicos, diarias,
taxas, materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, dos
usuarios do SUS;

c) Erros por impericia, negligéncia ou imprudéncia;

d) Desempenho clinico ou comportamental insatisfatorio;

e) Conveniéncia administrativa;

f) Necessidade de adequacao da despesa da SMS com a sua receita;

g) Por deixar de atender os usuérios do SUS;

h) Por avaliacdo de desempenho insatisfatoria.

8.3- O ato unilateral de que trata o item anterior devera ser precedido de justificativa
elaborada pelo Setor competente, autorizada pela Secretaria da Saude.

8.4- O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, amigavelmente,
mediante simples aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
reduzido a termo, precedido de decisdo escrita e fundamentada da Geréncia da Unidade,
com anuéncia da Secretaria de Saude ou de pessoa por ela indicada.

8.5- A auséncia da prestacdo de servicos do CONTRATADO aos usuarios do SUS, podera
implicar, apdés avaliacdo técnica, sobre a alteracdo ou rescisdo do contrato, mediante
simples aviso extrajudicial.

8.6- Na hipdtese de rescisdo, 0 CONTRATADO fara jus aos valores relativos a servigos ja
prestados e ainda ndo pagos pela Administracao.

8.7- As hipbteses de rescisdo de que trata a clausula oitava observardo o disposto nas
clausulas quinta e sexta.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E MULTAS (Art. 7°, da Lei n° 10.520/2002).
9.1. Pelo descumprimento das condi¢fes e preceitos deste Edital, bem como das clausulas
do contrato assinado, garantida a prévia defesa, o CREDENCIADO ficara sujeito as
penalidades previstas na minuta de contrato - Anexo lll, sem prejuizo das demais
cominacoes legais aplicaveis.

9.2. As penalidades previstas no contrato poderdo ser aplicadas desde o momento da
entrega do Requerimento de Credenciamento, durante o procedimento previsto neste
Edital, na vigéncia do prazo contratual e mesmo depois de rescindido ou expirado seu
prazo, desde que constatada alguma irregularidade na prestacéo dos servicos.

9.3. Pela inexecucéo total ou parcial do instrumento contratual o CREDENCIADO sujeitar-
se-a as seguintes sancoes:

9.3.1. Adverténcia;

9.3.2. Multa diaria por inexecucao contratual parcial de 1% (um por cento) do valor ja
faturado, até o limite de 10% (dez por cento) deste, nos termos do Art. 87 e seguintes da
Lei 8666/93;
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9.3.3. Multa por inexecucao contratual parcial, até o limite de 10% (dez por cento) do valor
ja faturado, correspondente a gravidade da infracédo, garantida ao CREDENCIADO ampla e
prévia defesa, nos termos do Art. 87 da Lei 8666/ 93;

9.3.4. Multa por inexecucédo contratual de 5% (cinco por cento) do valor j& faturado, cabivel
na rescisdo contratual por culpa do CREDENCIADO;

9.3.5. Suspensédo temporaria de participacdo em licitagdes e impedimento de contratar com
0 Municipio de Franciscopolis, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

9.3.6. Declaracgéo de inidoneidade para licitar/contratar com a Administracéo Publica.

9.4. A inexecucao total ou parcial do contrato, sem prejuizo das penalidades acima
previstas, enseja sua rescisao, nos termos do art. 77 da Lei 8.666/93, constituindo motivo
para rescisdo aqueles previstos no art. 78 do mesmo diploma legal, a saber:

9.4.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;

9.4.2. Atraso injustificado no inicio dos servicos;

9.4.3. Paralisacdo na prestacao dos servigos sem justa causa;

9.4.4. Subcontratacao total ou parcial, cessdo ou transferéncia do objeto ajustado, assim
como cisao, fusdo ou incorporagao que afetem a execucao do que foi pactuado;

9.4.5. Nao atendimento reiterado das de terminacdes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugao do instrumento contratual;

9.4.6. Cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos, anotadas na forma o
paragrafo primeiro do artigo 67, da Lei 8.666/93;

9.4.7. Raz0bes de interesse publico;

9.4.8. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA- DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1- Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a
prestacdo de servicos aqui pactuada possui carater autbnomo e eventual.

11.2- As clausulas do presente instrumento poderdo ser alteradas em funcdo de
procedimentos para a adequacdo, modernizacdo ou atualizacdo do sistema de execucao
dos servicos contratados ou de fundamentos legais, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

12.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Malacacheta/MG, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas decorrentes
deste contrato. Por estarem justos e acertados, assinam o presente instrumento.

Franciscoépoalis, ...... de........ de......
NILTON DOS SANTOS COIMBRA

Prefeito Municipal Empresa Contratada
Contratante

TESTEMUNHAS:
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EDITAL DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 103/2023
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 017/2023
ANEXO Il
. MODELO PARA REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
Qrefeitura Municipal de Franciscopolis/MG

estabelecido(a) a Rua/Av. n.c
, bairro , ha cidade de , inscrita
no (CNPJ) sob o n.° , Vem requerer nos termos

do edital para credenciamento de pessoas juridicas, para futura celebracao de contrato de
prestacdo de servicos temporarios e sem exclusividade de:

DIAS DE VALOR UNIT | VALOR TOTAL
ITEM ESPECIALIDADE QUANT |/ ENDIMENTO RS RS
CLINICO GERAL Segun?a}s as
PLANTONISTA PARA sextas-feiras a
01 |, ccl)zNTSRo e | prar® | noite, sabadose | R$1.000,00 | R$170.000,00
. domingos durante
SAUDE SANTA CRUZ o dia e & noite
MEDICO Segundas as
GENERALISTA PARA sextas-feiras,
02 o) CENTRO DE 12 inclusive feriados, | R$22.000,00 R$264.000,00
. de 07h00min as
SAUDE SANTA CRUZ 19h00min
VALOR TOTAL R$ R$ 434.000,00

Conforme Processo Licitatorio n° 103/2023 — Inexigibilidade/Credenciamento n° 017/2023,
publicado no site oficial do municipio. Para tanto, manifesta a sua concordancia com 0s
termos do edital e da minuta do contrato adotado pela Prefeitura, do qual tem plena ciéncia,
inclusive quanto aos prec¢os oferecidos.

DECLARA também que se compromete a prestar seus servicos nas localidades definidas
pela Secretaria Municipal de Saude.

DECLARA saber que os servicos serdo remunerados de acordo com a producdo e o
cumprimento de fases e o ato efetivamente praticado, na estrita conformidade com os
critérios estabelecidos na licitacdo.

Assinatura do representante legal
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EDITAL DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 103/2023
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N° 017/2023
ANEXO IV

DECLARACAO DE TRABALHO DO MENOR

........................................................ , CNPI n°.................cceeevvvvvveeeenns, POF intermédio
de seu representante legal abaixo assinado, DECLARA, para fins do disposto no inciso V
do art. 27 da Lei n® 8.666/93, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, estando ciente
das penalidades aplicaveis em caso de descumprimento ou declaracdo inveridica.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz e nos
termos do Art. 429 da Constituicdo das Leis do Trabalho ().

Local e data.

Assinatura



