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DO PROCESSO SELETIVO PARA O
PROVIMENTO DO CARGO DE DIRETOR
ESCOLAR

O Municipio de Franciscopolis, Minas Gerais,
através da Secretaria Municipal de Educacéo,
torna publico o Processo Seletivo para o
provimento do cargo de Diretor (a) Escolar,
considerando os critérios técnicos de mérito e
desempenho definidos na forma do DECRETO
35/2022 de 09 de setembro de 2022 para
preenchimento de cargos em Comissao o qual
se regera pelas instrugdes deste Edital

O PREFEITO MUNICIPAL DE
FRANCISCOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais, por intermédio da Comissao Especial de
Acompanhamento do Processo Seletivo para o
provimento dos cargos de Direcdo Escolar,
nomeada pela PORTARIA N° 02, de 30 de
novembro de 2022, torna publico a abertura de
processo seletivo para fins de provimento dos
cargos de Diretores Escolares, da Rede Publica
Municipal de Ensino de Franciscopolis, por
tempo determinado, conforme normas
constantes neste Edital.
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e Fase |l — Entrevista - de carater eliminatério e
classificatorio, consiste na avaliagdo de
proficiéncia técnica na area de gestdo e no
modelo  educacional implementado nas
Unidades de Ensino.

1.4 - Os cargos, carga horaria e os requisitos
basicos para provimento estdo descritos no
Anexo | deste Edital.

1.5 - A publicacdo referente as etapas do
Processo Seletivo sera realizada mediante
afixacdo nos quadros de avisos da Secretaria
Municipal de Educacido e divulgagcdo no site
oficial da Prefeitura
(www.franciscopolis.mg.gov.br)ficando o)
candidato responsavel pelo conhecimento das
mesmas.

1.6 - O Processo Seletivo constara das seguintes
etapas:

a) Deferimento das Inscri¢des.

b) Avaliacdo de titulos de carater classificatorio.
c) Entrevista de carater eliminatério e
classificatorio.

d) Exame Pré- Admissional.

2- DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO DOS
INDICADOS

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo para o provimento dos
cargos de Diretor (a) Escolar sera regido por
este edital e coordenado pela Comisséo Especial
de Acompanhamento do Processo Seletivo para
o provimento dos cargos de Diregao Escolar.

1.2 - O processo seletivo visa a nomeagao por
tempo determinado, de profissionais para atuar
na Diregdo das escolas municipais, conforme
previsdo legal, em atendimento ao interesse
publico e a necessidade do Municipio de
Franciscopolis.

1.3 - A selecéo para as nomeacdes de que trata
este edital sera realizada em duas fases
distintas:

eFase | — Analise de Titulos - com carater
eliminatério e classificatério, destinada ao
cémputo da pontuacédo dos titulos, que deverao
ser protocolados pelo servidor candidato no ato
da inscrigao;

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2.2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.3- Possuir a escolaridade e demais requisitos
exigidos para o exercicio do cargo;

2.4 - Possuir experiéncia no cargo de Professor,
Supervisor Pedagoégico ou Gestor Escolar, de no
minimo, 2(dois) anos, ho municipio;

2.5 — Ter disponibilidade para o cumprimento da
funcdo no regime de 40 (quarenta) horas
semanais estando a disposi¢do do municipio;

2.6 - Nao estar em desvio de fungédo por motivo
de saude;

2.7- Nao ter sido demitido/exonerado da
Prefeitura Municipal de Franciscopolis por justa
causa ou em decorréncia de processo
administrativo disciplinar;

2.8- A inscricdo do candidato implicara no
conhecimento e a expressa aceitacdo das
normas e condigdes contida no presente
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processo Seletivo ou que, porventura, venham a
ser publicados, em relagdo as quais nao podera
alegar desconhecimento de qualquer natureza.

2.9- Antes de efetuar a inscricdo, o candidato
devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o
ingresso no cargo.

2.10 - E vedada a participagcdo de membros da
comissao e dos parentes (até 2° grau).

| 3- DAS INSCRIGOES

3.1 - A inscricao devera ser realizada pelos
candidatos, por meio de entrega da ficha de
inscricao devidamente preenchida,
pessoalmente, na Secretaria Municipal de
Educagdo a Rua Sebastiana Carvalho, S/N,
Centro  Franciscopolis/MG, Telefone: (33)
35148002, no horario de 08h00min as 15h00min,
segunda e terga-feira, 05/12 e 06/12 de 2022,
munidos dos documentos (originais e copias)
descritos abaixo:

a) Documento de ldentidade (RG) ou Documento
de identificagado (com foto) com validade em todo
territorio nacional;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Atestado de bons antecedentes, emitido com

data de no maximo, trés dias anteriores a data
da inscrigao;

d) Comprovante de endereco (atual);

e) Requerimento de inscricdo corretamente
preenchido (conforme modelo padronizado
constante do Anexo VII) no qual declare atender
as condi¢cdes exigidas para a inscricdo e
submeter-se as normas expressas neste Edital;

f) Comprovante de escolaridade;

g) Nao possuir pendéncias na prestagao de
contas da caixa escolar;

h) Ter, no minimo, o nivel de graduacgao
completa em Pedagogia ou licenciaturas na area
da Educacéo Basica.

3.2- Os documentos pessoais e o0s
comprovantes de titulos e experiéncia deverao
ser entregues no ato da inscrigdo, (apresentar
originais e copias de todos os comprovantes). Os
servidores indicados receberao a
comprovacgao/recibo de sua inscricao.
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3.3- A Comisséo Especial de Acompanhamento
deste Processo Seletivo, se reserva o direito de
realizar diligéncias que julgar necessarias para
verificar a veracidade dos documentos e das
informacgdes prestadas pelo candidato, dispondo
a esta o direito de excluir do Processo Seletivo
verificada qualquer informacéo falsa.

| 4- DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

4.1 O deferimento da inscricido dependera do
correto preenchimento do Requerimento de
Inscricdo e do cumprimento das exigéncias para
esta fase, determinadas por este Edital. A
listagem com as inscricdes deferidas sera
divulgada, no site: www.franciscopolis.mg.gov.br
e nos quadros de avisos da Secretaria Municipal
de Educagao conforme cronograma, ficando o
candidato responsavel pelo conhecimento da
mesma.

| 5- DA ENTREVISTA

5.1- O Processo seletivo se dara por intermédio
da realizagdo de Entrevista que consiste na
avaliagdo de proficiéncia técnica em gestéo
escolar para atuacao na Educacgao Basica.

5.2- A entrevista é de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagdo e sera
realizada pela Comissado Especial, com duragdo
de até 50 (cinquenta) minutos e sera feita na
modalidade individual.

5.3 - A Entrevista valera de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos que se somarao a pontuagao da Analise
de Titulos.

5.4 - Os conteudos relacionados na Entrevista
versardo sobre conhecimentos pedagdgicos,
legislacdo educacional vigente e conhecimentos
em gestao escolar. O total de 100pontos, serdo
distribuidos conforme tabela do Anexo Il.

5.5- Serdo avaliados também os seguintes
critérios:

a) facilidade de comunicagdo e resolugdao de
problemas;

b) flexibilidade e disposi¢do para mudancgas;
c) habilidade e/ou trabalho em equipe;

d) proatividade, auto desenvolvimento e
comprometimento com as agdes da secretaria;



e) conhecimentos tedricos e praticos sobre
legislacdao da Educacao Basica.

5.6- A Entrevista sera realizada no dia 13 de
dezembro de 2022 a partir das 14h00min
obedecendo a ordem de inscricdo dos
candidatos e sera comunicada pela Comissao
Especial.

5.7- Sera excluido do Processo Seletivo o
candidato que:

5.7.1- Nao comparecer para a Entrevista;

5.7.2 - Chegar apés o horario marcado para a
entrevista;

5.7.3- Em hipotese alguma serdo realizadas
Entrevistas fora do local, cidade, data e horario
determinado.

5.7.4- As referéncias bibliograficas citadas no
anexo IV deste Edital sdo consideradas
referéncias basicas, o que nao impede que
outras sejam utilizadas para a realizacdo da
Entrevista.

6- DOS CERTIFICADOS E TiTULOS

6.1— Apds a realizagdo da Entrevista, seréo
apresentados e analisados os certificados e
titulos dos candidatos aprovados;

6.1.1- Os Comprovantes de titulos oferecido por
meio da Secretaria Municipal de Educacao
deverao ser copias autenticadas.

6.2 - Os pontos referentes a analise dos
certificados e titulos serdo apurados conforme
descrito no Anexo VI.

6.3 - Os cursos referentes a Qualificacdo e
Atualizacao Profissional deverao datar, no
maximo, a partir do ano de 2019.

| 7- DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

7.1 - Previamente a nomeacgao, o candidato sera
submetido a exame médico pré-admissional, no
qual sera avaliada a sua capacidade laborativa
para o cargo a que se propoe.

7.2 - O Atestado de Saude para a admisséao sera
emitido com a conclusdo de apto ou inapto para
o cargo pretendido.

| 8- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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8.1 - Ocorrendo empate de pontos na
classificacdo final, os critérios de desempate,
para fins de homologagdo do resultado da
selecdo, dar-se-do de acordo com os seguintes
critérios, em ordem de prioridade:

a) Maior nota na prova de titulos;
b) Maior tempo de experiéncia no cargo;
¢) Maior nota na Entrevista.

9- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 - Sera assegurado aos candidatos o direito a
recursos tanto em relacdo a analise de titulos
quanto a classificagdo na Entrevista.

9.2 - Os recursos deverdo ser expressos,
apontando as circunstancias que os justifiquem,
preenchido em formulario préprio conforme
modelo no Anexo VII e protocolizados
exclusivamente na Secretaria Municipal de
Educacéo.

9.3 - Os recursos deverao ser interpostos, de
acordo com o cronograma apresentado no
Anexo lll deste edital.

9.4 - Sera indeferido o pedido de recurso
apresentado fora do prazo e/ou de forma
diferente do estipulado neste edital, assim como
aqueles que apresentarem erros ou informagodes
incompletas no seu preenchimento.

9.5 - Admiti-se-a um Unico recurso por
candidato relativo a cada etapa do Processo
Seletivo.

9.6 - No caso de provimento do recurso
interposto dentro das especificagcdes, este
podera, eventualmente, alterar a

nota/classificagéo inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificagdo superior ou inferior.

9.7 - Cabera a Comissao deste Processo
Seletivo a andlise e resposta dos recursos
interpostos.

10- DO RESULTADO

10.1 - O resultado final sera afixado no quadro
de aviso da Secretaria Municipal de Educacédo
de Franciscépolis, bem como sera publicado no
site:  www.franciscopolis.mg.gov.br, conforme
data prevista no cronograma.




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOILIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

| 11- DAS DISPOSICOES GERAIS |

11.1 - Todas as publicagdes referentes a este
processo seletivo estardo disponiveis no quadro
de avisos da Secretaria Municipal de Educacéao e
no site: www.franciscopolis.mg.gov.br.

11.2 - Os casos omissos serdo decididos pela
Comissao de Acompanhamento deste Processo
Seletivo Publico, designada para esse fim.

Franciscépolis, 01de dezembro de 2022.
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ANEXO |

DAS VAGAS, HABILITAGOES E CARGA HORARIA

O Candidato concorrera as vagas oferecidas, conforme o quadro demonstrativo:

Carga
Cargo Vagas Requisitos necessarios horaria
semanal

DIRETOR ESCOLAR 02 Curso Superior na area da Educagao | 40 horas
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ANEXO Il

CARGO, TEMAS E PONTOS

CARGO TEMAS PONTOS
Conhecimentos Pedagdgicos 30

DIRETOR Legislagdo educacional vigente 30
Conhecimentos em gestao escolar 40
TOTAL DE PONTOS DISTRIBUIDOS 100
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Secretaria Municipal de Educacéao
02/12/2022 12 :00 Publicagao do Edital e através do site:
www.franciscopolis.mg.gov.br
05/12a 08 :00 as 15:00 Inscricao dos candidatos Secretaria Municipal de Educacgao
06/12/2022 ' '
Secretaria Municipal de Educacgao
08/12/2022 16:00 Divulgacgao da relacdo de inscritos e através do site:
www.franciscopolis.mg.gov.br
08/12/2022 até 16:00 Prazo para protocolo de recurso Secretaria Municipal de Educacgao
Resposta aos recursos interpostos Secretaria Municipal de Educagao
09/12/2022 16:00 ; e através do site:
pelos candidatos ! .
www.franciscopolis.mg.gov.br
Endereco: Rua Sebastiana
13/12/2022 14:00 Realizagédo da Entrevista Carvalho SIN, Centro.
Franciscopolis/MG
Secretaria Municipal de Educacéao
15/12/2022 16:00 Divulgacao do resultado da entrevista | e através do site:
www.franciscopolis.mg.gov.br
Divulgacéo da listagem com os Secretaria Municipal de Educacgao
16/12/2022 16:00 aprovados na Entrevista e na Analise | e através do site:
de Curriculos www.franciscopolis.mg.gov.br
19/12/2022 | 08:00 s 16:00 | ' razo pera protocolo de recurso da | g otaria Municipal de Educacéo
istagem de aprovados
Resposta aos recursos interpostos Secretaria Municipal de Educagéo
20/12/2022 12:00 pelos candidatos e divulgagéo do e através do site:
resultado definitivo www.franciscopolis.mg.gov.br
Homologagso e publicagdo do Secretaria Municipal de Educacéao
20/12/2022 _16:00 e através do site:

Resultado Final

www.franciscopolis.mg.gov.br
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICOE REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

» Pedagogia de projetos. Metodologias de Ensino. Diferentes concepgbes de ensino;
fundamentos sobre organizacao e avaliagdo do trabalho educativo; compreensao da natureza de
sua relagdo com os alunos. Bullying.

» O brincar heuristico na creche: percursos pedagoégicos no Observatorio da Cultura Infantil —
OBECI. Paulo Fochi (org.). Porto Alegre: Paulo Fochi Estudos Pedagdgicos, 2018.

» Brinquedos e brincadeiras de creches: manual de orientacdo pedagdgica. Brasil, Ministério
da Educacao, Secretaria de Educacao Basica. Brasilia: MEC/SEB, 2012. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/publicacao_brinquedo_e_brincadeiras_completa.pdf>.
Acesso em: 23 mar. 2022.

CONHECIMENTOS DA LEGISLAGAO EDUCACIONAL E LEGISLAGAO MUNICIPAL

» Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n® 9.394/96, de 20 de dezembro
de 1996 e suas alteracdes.

» Plano Nacional de Educagéao: (PNE).

» Parametros Curriculares Nacionais. (PCNs)

» Resolucdo CEE-MG n° 481, de 01/07/2021 Base Nacional Comum Curricular. Brasil.

Brasilia: Ministério da Educacao, 2017. Disponivel
em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase>.
> Lei n° 14.113/2020: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2019-

2022/2020/Lei/L14113.htm - "O novo FUNDEB e o financiamento da educag¢ao”

> Lei n° 14.276/2021: https://in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.276-de-27-de-dezembro-
de-2021-370315791 - que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizag&o dos Profissionais da Educacao (Fundeb).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM GESTAO ESCOLAR

» Tempos e espagos na organizagao curricular: uma reflexdo sobre a dindamica dos processos
escolares. Juares da Silva Thiesen. Educacdo em Revista, v. 27, n. 1, 2011. Disponivel em:
<http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-
46982011000100011&Ing=pt&nrm=iso>.

» DOS SANTOS, Jucenilton Alves. Gestdo escolar, planejamento e projeto politico pedagdgico: praticas e
concepgbes. Revista Aproximagdo, [S.l.], v. 2, n. 05 dez. 2020. ISSN 2675-228X.
https://revistas.unicentro.br/index.php/aproximacao/article/view/6445/4634
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ANEXO V

CARGOS E ATRIBUICOES

DIRETOR

Sao atribuigcbes especificas do Diretor:

| - planejar o trabalho do ano letivo com o corpo docente;

Il - organizar o quadro de classe e remeté-lo ao 6rgdo competente;

[l - organizar e supervisionar os trabalhos de matricula;

IV - designar a sala, turno e classe em que devam lecionar os professores;

V - designar professores para substituicbes eventuais e outras atividades do Magistério;

VI - distribuir as classes entre os Especialistas em Educagéao;

VIl - promover reunides de pais e mestres;

VIII - promover e supervisionar a organizagdo das atividades extra-curriculares do
estabelecimento;

IX - supervisionar o trabalho dos especialistas em educacao e professores especializados;

X - promover meios para o bom funcionamento do servico médico-dentario, caixa escolar e
cantina;

Xl - receber verbas destinadas ao estabelecimento e prestar contas de seu emprego;

Xl - manter atualizados os livros de escrituragao escolar;

XIII - providenciar o material didatico e de consumo, orientando e controlando o seu emprego;

XIV - convocar e presidir reunides pedagogico-administrativas, fazendo lavrar atas dos assuntos
tratados;

XV - controlar a execugdo do programa de ensino, em cada semestre, conjuntamente com o
Especialista em Educacéo;

XVI - fazer reunides com o pessoal administrativo para discriminar as atribuicbes de cada servidor
e orientar os trabalhos de limpeza e conservacéo;

XVII - comparecer a reunides, quando convocada por autoridade do ensino;

XVIII - presidir o colegiado da escola;

XVIX - desempenhar tarefas afins.
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ANEXO VI

CERTIFICADOS E TiTULOS
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PONTUAGAO <
CURSOS ESPECIFICAGOES POR CI'EV':T)I(::“I"(?ABE)S
CERTIFICADO
Certificado de conclusédo de curso de pods-graduagdo em nivel
de especializacdo, devidamente registrado, expedido por ‘ ~
instituicao reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de Area de Educagao 15 pts 2 =30 pts
360 horas. (NAO SERAO ACEITAS COPIAS DE
CERTIFICADOS SEM AUTENTICACAO)
De 4 a 10 horas
(palestras, seminarios, 1 pts 10 =10 pts

Formacgéo e Qualificagéo profissional na area de Gestédo Escolar féruns...)
e areas afins.

(A partir de 2019) De 11 a 40 horas 2 pt 10 = 20 pts

Acima de 41horas 5 pt 6 = 30 pts
PONTUAGAO MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL POR TEMPO DE PONTOS
SERVIGO ATRIBUIDOS
Exercicio de atividade profissional nos cargos de Diretor na Rede Municipal de Ensino de
Franciscopolis.( Portaria de nomeagio e contagem de tempo comprobatérios 1 ptporano 10
TOTAL DE PONTOS 100
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ANEXO VII

FICHA DE INSCRIGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO
PROVIMENTO DE DIRETOR ESCOLAR

EDITAL N° 01/2022

N° da inscrigao

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: Sexo: M( )
F()

CPF: Titulo Eleitoral: Estado Civil:

E-mail:

Enderego: Rua/ Av. Ne: Bairro:

Municipio / CEP: Estado: Telefone ()

Portador de Deficiéncia?

SIM ( ) NAO ( ) QUAL?

CID:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo. Responsabilizo-me
pelas informagbes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das copias dos documentos apresentados, bem como o
acompanhamento da Publicagdo de todas as publicagcbes e informacgbes disponibilizadas no site da Prefeitura.

Local e Data

Assinatura do Candidato:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RECIBO DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO PROVIMENTO

DE DIRETOR ESCOLAR
EDITAL N° 01/2022

N° da inscricao

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data:

Responsavel pelo recebimento:

Via Candidato
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ANEXO Vi

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

, de de 2022.

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

Ref: Recurso Administrativo — Processo Seletivo Simplificado Edital n°01/2022.
() Inscricéo

() Resultado da Analise de Titulos e experiéncia

() Resultado da Entrevista

(

) Resultado Geral — Classificagéo

*Preencher no caso de recurso sobre questdes relacionados a Analise de Titulos e Entrevista

QUESTAO: ( ) Analise de Titulos ( ) Entrevista

Prezados Senhores,

Eu, Cln° ,

candidato (a) ao cargo de , inscrito no Processo Seletivo

Simplificado desta Prefeitura, venho através deste, solicitar:

Atenciosamente,

(Assinatura do Candidato)
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