PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS
Av. Presidente Kennedy, n.° 67, Centro — Franciscopolis/MG
CNPJ: 01.613.394/0001-16

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO TEMPORARIA - NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

ERRATA DE RETIFICACAO DO EDITAL N.° 03, DE 09 ABRIL DE 2021

A Prefeitura Municipal de Franciscopolis, Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria Municipal
de Satde, em decorréncia da previsdo Constitucional, artigo 37, inciso 1X e Lei n° 11.350 de 05 de

outubro de 2006, torna publico, que realizara Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo de

profissionais de Nivel fundamental e médio para atuar nas fungdes de: Auxiliar de Servicos Gerais e

Auxiliar Administrativo.

CONSIDERANDO necessidade de ajustes nas disposigdes do Edital em referéncia, em especial, a
fim de que ndo pairem duvidas ou incertezas sobre a lisura do mesmo,

RESOLVE:
I - Retifica 0o ANEXO III do edital n.” 03, de 09 de abril de 2021 passando a constar a seguinte

redacio:

ONDE SE LE:

ANEXO I1I - ANALISE CURRICULAR
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

TABELA DE PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR

COMPROVANTES PARA AVALIACAO CURRICULAR VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

Lxperiéncia na drea publica no Municipio de Franciscopolis. 10 ponto para 30 pontos
cada 365dias

Experiéncia na fingdo de ATUACAQ no Municipio de| 10 ponto para 30 pontos

Franciscopolis. cada 363dias :

Experiéncia na fungdo de ATUACAQ 05 ponto para 20 pontos
cada 365dias

Titulo de especialidades'cursos ¢ aperfeicoamentos para o | 035 pontos cadk 20 pontos

cargo (maximo de 04 (quatro) certificados na drea de certificado

atuacdo).




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS
Av. Presidente Kennedy, n.° 67, Centro — Franciscopolis/MG
CNPJ: 01.613.394/0001-16

LEIA-SE:

ANEXO Il - ANALISE CURRICULAR
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

TABELA DE PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR

COMPROVANTES PARA AVALIACAO CURRICULAR | VAL( IR VALOR
UNITARIO MAXIMO

[xperiéncia na area publica no Municipio de Franciscopolis. 10 ponto para 30 pontos
cada 363dias

[xperiéncia na fungdo de ATUACAQ exigida pelo cargo. 10 ponto para 50 pontos
cada 365dias

Titulo de especialidades/cursos e aperfeicoamentos para o 03 pontos cada 20 pontos

cargo (maximo de 04 (quatro) certificados na darea de atua¢do). certificado

III - Retifica o item 6.1, alineas “a, b, ¢” do edital n.° 03, de 09 de abril de 2021, passando a constar
com a seguinte redagao:

5 %

a) o candidato mais idoso;

b) o candidato que obtiver maior pontuagdo no critério tempo de experiéncia na area
publica no Municipio de Franciscopolis.

¢) SUPRIMIDA".

IV - As demais disposicoes do Edital n® 03, de 09 de abril de 2021, permanecem inalteradas, no
que nio contrariar a presente retificacio.

Franciscopolis/MG, 23 de abril de 2021.

Nilton dos S:¢
Prefeito




