PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS
Av. Presidente Kennedy, n.° 67, Centro — Franciscopolis/MG
CNPJ: 01.613.394/0001-16

DECRETO N° 39, DE 18 de maio de 2021.

Disciplina a tramitacao dos pedidos de licenca para
tratamento de salde, exame admissional, demissional e da
outras providéncias.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE FRANCISCOPOLIS MG, NO USO DAS
ATRIBUICOES DE SEU CARGO,

Considerando a necessidade de disciplinar os afastamentos de servidores publicos
municipais por motivo de licenca para tratamento da propria satde;

Considerando a necessidade de disciplinar as readaptacdes funcionais de servidores
publicos municipais, adequando-as a conveniéncia e ao bom andamento das atividades
desenvolvidas pela Municipalidade; e

Considerando que a Municipalidade é uma instituicdo que admite trabalhadores como
empregados e, como tal, deve manter um Programa de Controle Médico em Salde
Ocupacional, seguindo as normas regulamentadoras do Ministério da Salde e dos Conselhos
Federal e Estadual de Medicina,

DECRETA:

Art. 19 - Os pedidos de licenca para tratamento de saide, bem como exames admissionais,
de missionais e outras providéncias correlatas prevista na legislacdo municipal atinente aos
servidores publicos, somente serdo apreciados quando instruidos com atestado médico
prescrito pelo servigo de saude do Municipio, devendo ser apresentados ao setor de pessoal
para avaliacao.

é. PREFEITURA MUNICIPAL

UM GOVERNO PARATODOS

ADM. 2021/202%

FRANCISCOPOLIS



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS
Av. Presidente Kennedy, n.° 67, Centro — Franciscopolis/MG
p g CNPJ: 01.613.394/0001-16
Art. 20 - Os atestados médicos fornecidos por outros servicos de salde deverdo ser

validados pelo médico perito designado pela Administracdo Municipal, igualmente no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, devendo o servidor apresentar o atestado médico original do seu
médico de confianca (caso haja), bem como resultados de exames, medicacdo em uso e
outros documentos que possam auxiliar o perito médico em sua avaliacdo.

Art. 39 - Na formagao de sua opinidao, a junta médica oficial do Municipio ndo fica restrita aos
relatorios do médico que assiste o servidor, devendo ter autonomia para a emissao de seu
parecer, conforme seu conhecimento e convencimento.

Art. 4° - Em sendo negada a concessdao de licenca médica, deve o servidor retornar
imediatamente as suas atividades em seu posto de trabalho, podendo, no entanto,
apresentar pedido de reconsideracdo fundamentado com novos laudos e documentos
médicos.

Art. 5° - O médico perito, a seu exclusivo critério e a vista dos documentos médicos
apresentados pelo servidor, podera sugerir a readaptacdo funcional.

Paragrafo tnico. Readaptacdo funcional é a atribuicdo de atividades compativeis com a
capacidade fisica, intelectual ou psiquica do servidor, que dependerd sempre de exame

médico pericial realizado pelo médico perito da ADM.

Art. 6° - Do laudo meédico expedido para fins de readaptacdo, restricio ou alteracdo de
funcdo, deverdo constar, de forma clara e objetiva, os sequintes dados:

I - se o comprometimento a salde é parcial e permanente ou parcial e tempordrio,
especificando, quando temporario, o periodo de readaptacdo;
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II - relacdo das atribuicbes do cargo ou da fungao ocupados que o servidor nao podera

desempenhar;

I1I - relacdo das atribuicdes do cargo/ fungdo ocupados que o servidor podera desempenhar;

IV - as condices fisicas e ambientais gerais de trabalho nas quais o servidor podera exercer
suas atividades.

Art. 7° - A conclusao do medico perito, opinando pela readaptacdao do servidor devera ser
encaminhada, no prazo de 15 (quinze) dias, ao setor de pessoal da Secretaria de lotacao do

servidor.

§ 1° O setor de pessoal convocara o servidor, no prazo de 5 (cinco) dias, bem como, a seu
crivo, 0 seu superior imediato, para entrevista de readaptacao, momento no qual serdo
avaliados:

I - a possiblidade de readaptacao das atividades do servidor no seu proprio local de trabalho,
devendo ser observadas a necessidade, a conveniéncia e a adequacdo do espaco fisico da
respectiva unidade de lotacdo;

II - as habilidades e aptiddes do servidor, suas experiéncias profissionais e suas
potencialidades, de modo que sua nova fungao possa agregar conhecimento e crescimento
ao setor de trabalho;

III - a possibilidade de readaptacdo do servidor em outra unidade de trabalho dentro de sua

Secretaria de lotagao, observados os mesmos critérios citados nos incisos I e II deste
paragrafo.
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Art. 8° - Em caso de impossibilidade da readaptacdo do servidor em sua Secretaria de
lotagdo, a junta médica podera encaminhar o servidor para readaptacdo em outra Secretaria,
sempre levando em consideragao as novas aptiddes e limitacoes do servidor.

Art. 99 - O servidor, se ndo estiver afastado em decorréncia de concessao de licenca para
tratamento de saude, devera aguardar em exercicio, na sua unidade de lotacdo, o término do
processo para a readaptacao funcional.

Art. 10 - Sempre que o superior imediato do servidor readaptado constatar a inadaptacdo do
readaptado as novas atribuigdes e fungdes, devera solicitar ao Perito a reavaliacdo do rol de

atividades ou da sua condicao de readaptado.

Art. 11 - Os exames médicos admissionais de todos os servidores ingressantes no Municipio
serdo realizados antes da posse, devendo conter a data de realizacdo, sendo validos pelo
periodo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 12 - Para cada exame médico realizado, serd emitido um Atestado de Saide
Ocupacional (ASO), pelo Departamento de Medicina do Trabalho, em duas vias de idéntico
teor, sendo que a primeira via devera ficar arquivada no prontuario do interessado junto ao
Departamento de Recursos Humanos e, a segunda via, devera ser entregue ao proprio
servidor.

Art. 13 - Atestado de Saude Ocupacional (ASO) devera conter, no minimo:
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I- nome completo do servidor, seu documento de identificacao (matricula ou identidade) e

Seu cargo;

IT - os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade de

emprego, conforme instrucoes legais vigentes;

ITI - indicagao dos procedimentos médicos a que foi submetido, incluindo eventuais exames
complementares e as respectivas datas de realizacao;

1V - definicao de apto ou inapto para o cargo que o servidor ira exercer, estiver exercendo

ou, exerceu;

V - nome, contato e carimbo com o numero do registro de classe e assinatura do médico
encarregado do exame.

Art. 14 - Os Atestados de Saude Ocupacional (ASO) deverdo ser emitidos exclusivamente
para os servidores da Prefeitura do Municipio de Franciscopolis MG.

Art. 15 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Franciscopolis MG, 18 de maio de 2021.
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